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IL DIRIGENTE

VISTA la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 “Testo Unico della normativa della Regione Toscana in 
materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro”, come modificata 
dalla Legge Regionale 8 giugno 2018, n. 28 e in particolare l’articolo 21- ter, con cui è stata istituita 
l’Agenzia Regionale Toscana per l'Impiego (ARTI);

RICHIAMATA  la D.G.R. Toscana n. 604 dell’8 giugno 2018, con la quale è stata costituita l’Agenzia 
Regionale Toscana per l’Impiego (ARTI);

VISTO  il Regolamento di Amministrazione e Contabilità dell’Agenzia di cui all’art. 21- terdecies della 
L.R. 32/2002, adottato con decreto n. 107 del 6 dicembre 2018;

RICHIAMATO  il Decreto della Direttrice dell'Agenzia Regionale Toscana per l'Impiego n. 339 del 05 
maggio 2022 con il quale il sottoscritto, Arch. Stefano Cerchiarini, è stato inquadrato nei ruoli organici 
dell’Agenzia e al contempo gli è stato conferito l’incarico di Dirigente del Settore Patrimonio, Reti, 
Innovazione Tecnologica, Archivi e Protocollo, con decorrenza 01 giugno 2022;

VISTO  il Bilancio economico preventivo 2024, con proiezione 2024-2026, dell’Agenzia Regionale 
Toscana per l’Impiego, adottato con Decreto n. 937 dell’11 dicembre 2023, ed in ultimo modificato con 
Decreto n. 155 del 08 marzo 2024 ed approvato con delibera di Giunta Regionale n. 407 del 8 aprile 2024;

VISTO  il Piano straordinario di potenziamento dei Centri per l’impiego e delle politiche attive per il 
lavoro previsto dal D.L. 28 gennaio 2019 n. 4 coordinato con legge di conversione del 28 marzo 2019 n. 
26 e adottato con D. M. n. 74 del 28 giugno 2019, successivamente integrato e modificato dal D.M. n. 59 
del 22 maggio 2020;

VISTO  il Decreto 123/2020 del Segretario Generale del MLPS con il quale è stato richiesto a Regioni e 
Province Autonome di adottare un proprio piano di potenziamento dei CPI a valere sulle risorse ripartite 
dai Decreti ministeriali 74/2019 e 59/2020 e rispondente a specifici contenuti minimi;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1697 del 29 dicembre 2020 che approva il Piano regionale 
di Potenziamento della Toscana adottato dall’Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego con Decreto n. 
466 del 25/11/2020 in attuazione dei citati D.M. n. 74/2019, D.M. 59/2020 e d.S.G. 123/2020;

VISTA la nota del Segretario generale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali del 22 marzo 2021 
(Registro ufficiale n. 2926/2021), con la quale l’anzidetto Piano straordinario di potenziamento regionale è 
stato valutato coerente con le previsioni del Piano nazionale;

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza;

VISTO  il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 luglio 2021, notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 
del 14 luglio 2021;

VISTO  il Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 6 Agosto 2021 con cui sono state 
assegnate le risorse previste per l’attuazione degli interventi del PNRR e ripartiti i traguardi e gli obiettivi 
tra le singole amministrazioni titolari;

VISTA  in particolare, la Missione M5 – Inclusione e Coesione - Componente 1 – Politiche del Lavoro - 
Investimento 1.1 - Potenziamento dei Centri per l’impiego (PES) del PNRR che rientra tra gli interventi a 
titolarità del Ministero del lavoro e delle politiche sociali che mira a rinnovare e rafforzare la rete nazionale 
dei servizi per il lavoro, migliorare l’integrazione dei sistemi informativi regionali con il sistema nazionale, 
aumentare la prossimità ai cittadini attraverso investimenti infrastrutturali e sfruttando nuove tecnologie, 



favorire l’aggiornamento delle competenze degli operatori e sviluppare contenuti e canali di comunicazioni 
dei servizi offerti con l’obiettivo di consentire un’efficace erogazione di servizi per l’impiego;

DATO ATTO che nella suddetta Missione “M5-C1-Inv.1.1” sono stati ricompresi gli interventi afferenti al 
Piano Straordinario di Potenziamento mutuandone pertanto le condizionalità, tra cui l’obbligo di assicurare 
il conseguimento dei target e degli obiettivi stabiliti nel PNRR, come definiti nell’allegato della Decisione 
di esecuzione del Consiglio Ecofin del 13 luglio 2021 sopra citata;

CONSIDERATO che la riconduzione del Piano straordinario di potenziamento nell’ambito della Missione 
5-C1-Inv.1.1. del PNRR ha comportato la necessità di un suo aggiornamento per allinearlo all’orizzonte 
temporale del PNRR che, per la realizzazione degli interventi ivi previsti, pone quale termine ultimo il 31 
dicembre 2025;

VISTO  l’Aggiornamento del Piano di Potenziamento della Toscana adottato con Decreto di ARTI n. 26 
del 18/01/2024 e approvato con Delibera di Giunta Regionale n. 121 del 12/02/2024 a seguito della 
verifica di coerenza del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali pervenuta con nota del 28 dicembre 
2023 n. 11533;

VISTI E RICHIAMATI:
   •  il Decreto-Legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla Legge n. 108 del 29 
luglio 2021, recante: «Governance del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e prime misure di 
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;

   • il Decreto-Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla Legge 6 agosto 2021, n. 113, 
recante: «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 
amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e per 
l'efficienza della giustizia»;

   • il Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 6 Agosto 2021 relativo all’assegnazione delle 
risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e 
target;

   • gli Operational Arrangements (OA) relativi al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza dell’Italia, 
sottoscritti in data 22 dicembre 2021;

   • la circolare del Ministero dell’economia e delle finanze 14 ottobre 2021, n. 21, recante “Piano Nazionale 
di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti 
PNRR” e s.m.i.;

   • la Delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma del 
CUP;

   • il Sistema di gestione e controllo del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali del PNRR- Missione 
5 adottato dall’Unità di Missione in data 01/12/2022 e s.m.i; 

   • il Manuale Operativo per i Soggetti Attuatori relativamente all’Investimento 1.1 “Potenziamento dei 
Centri per l’impiego” della M5 C1 del PNRR; 

   • l’Accordo ai sensi dell'art.7, comma 4 del D.lgs 36/2023, tra Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali, Regione Toscana e ARTI per la realizzazione dell'investimento1.1 "Piano Potenziamento CPI" del 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con D.G.R. Toscana n. 29 del 15/01/2024 e 
sottoscritto in data 08/04/2024;

     
VISTO  l’articolo 17 del Regolamento UE 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il 
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH,“Do no significant harm”),  e la Comunicazione 
della Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non 
arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” con 
particolare riferimento alla Scheda 2 - “Ristrutturazioni e riqualificazioni di edifici residenziali e non 
residenziali” Regime 2 ai sensi della Circolare MEF-RGS n. 33/2022 “Aggiornamento Guida operativa per 
il rispetto del principio di non arrecare danno all’ambiente;

CONSIDERATO ALTRESI’ il contributo programmatico del progetto all’indicatore comune di risultato 
“RRFCI 01. Risparmio nel consumo annuo di energia primaria - RCR26 Consumo annuo di energia 
primaria (di cui: abitazioni, edifici pubblici, imprese, altro)”;



CONSIDERATO  che l’intervento oggetto del presente affidamento, rientra nell’ambito di attuazione del 
Piano straordinario di potenziamento della Toscana a valere sulle Risorse Nazionali ex DM 74/2019 e 
59/2020 e come tale concorre al raggiungimento del target previsto in relazione alla citata Missione 
“M5C1- Investimento 1.1 “Potenziamento dei Centri per l’impiego (PES)”;

RICHIAMATI i traguardi e gli obiettivi previsti per la Missione 5- C1- Inv. 1.1 entro cui devono essere 
ricondotti gli interventi afferenti al Piano straordinario di potenziamento e in particolare il traguardo 
dicembre 2025: per almeno 500 CPI, il completamento del 100% delle attività previste nei piani di 
potenziamento regionali;

RICHIAMATI gli obblighi in materia di comunicazione e informazione previsti dall’art. 34 del 
Regolamento (UE) 2021/241;

DATO ATTO  che l’intervento di cui al presente affidamento non è finanziato da altre fonti del Bilancio 
dell’Unione Europea in ottemperanza al principio del “divieto del doppio finanziamento di cui agli artt. 5.1 
e 9 del Regolamento (UE) 2021/241;

VISTA  la circolare del 28 marzo 2024 del Ministero dell’Economia e delle Finanze dipartimento della 
ragioneria generale dello stato Ispettorato Generale per PNRR ed in particolare le previsioni di 
Integrazione delle Linee Guida per lo svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione delle Misure 
PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori;

RESO NOTO che: 
-  L’Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego (A.R.T.I.) utilizza per i propri fini istituzionali gli ambienti 
di proprietà della Città Metropolitana di Firenze, posti in Firenze, via    Camillo Cavour n. 19 rosso in 
forza della convenzione sottoscritta dalle parti il 17 gennaio 2022, Rep. n.9/2022;  
-  All’interno di detto edificio è collocata la sede del locale Centro per l’Impiego denominato “Firenze 
Centro”;

DATO ATTO che:
- l’intervento, di “Riqualificazione e restyling CPI Firenze Centro” è stato inserito nel Piano regionale di 
potenziamento dei Centri per l’Impiego della Toscana sopra richiamato, nell’ambito della attività di 
adeguamento strumentale e infrastrutturale delle sedi dei Centri per l’Impiego;
- L’intervento prevede un generale ammodernamento e razionalizzazione degli spazi funzionale ad una 
migliore distribuzione delle postazioni di lavoro (installazione di box dedicati, fornitura di nuove scrivanie, 
sedie per gli operatori e poltroncine per gli utenti e banco reception), nonchè la sostituzione degli infissi 
esterni ed interni, l’adeguamento e rinnovo dei servizi igienici, la tinteggiatura dei locali e modifiche 
impiantistiche (idraulico, elettrico, trasmissione dati);

DATO ALTRESI’ ATTO  che l’Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego (A.R.T.I.) ha ritenuto 
opportuno, per quanto detto ai precedenti punti, fare redigere un progetto esecutivo inerente la 
riqualificazione e restyling del Centro per l’Impiego Firenze Centro, nonchè la Direzione dei Lavori, 
compresa la contabilità e liquidazione, il coordinamento della sicurezza in fase di progettazione ed 
esecuzione e la redazione delle relative pratiche tecnico- amministrative come meglio specificato nel 
Quadro Esigenziale;

RITENUTO PERTANTO:
- di procedere all’affidamento dei servizi di progettazione, direzioni lavori, coordinamento della sicurezza 
e relative pratiche tecnico- amministrative per la riqualificazione e restyling del Centro per l’Impiego 
Firenze Centro - Via Cavour, 19r – Firenze; 
- al fine di garantire uniformità decisionale e di gestione del cantiere nella fase esecutiva, affidare la 
direzione dei lavori ad una sola figura tecnica sia per la parte impiantistica che per la parte edilizia, avendo 
a riferimento un unico tecnico in possesso delle competenze richieste e dei titoli abilitativi relativi, 
conferendo al medesimo anche l’incarico di coordinatore della sicurezza in fase di progettazione e di 
esecuzione, ai sensi del D.Lgs. 81/2008;



CONSIDERATO  che, per il grado di specializzazione necessario e la carenza all’interno 
dell’Amministrazione di professionalità in materia, si rende necessario individuare un professionista 
esterno a cui conferire tale incarico professionale per i servizi di cui ai paragrafi precedenti;

DATO ATTO  che il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’articolo 15 del D.Lgs. 36/2023 è 
l’Arch. Gianluca Niccoli che svolgerà anche le funzioni di Direttore dell’Esecuzione, mentre la Geom. 
Annalisa Dessì e il Per.Ind. Benedetti Riccardo assumeranno le funzioni di assistenti al Direttore 
dell’Esecuzione nella gestione del servizio;

PRECISATO  che trattandosi, come da “dettaglio dei corrispettivi” redatto dal Responsabile Unico del 
Progetto Arch Gianluca Niccoli, di cui all’allegato “A” al presente atto per farne parte integrante e 
sostanziale, di importo inferiore a € 140.000,00 questa Amministrazione può, ai sensi dell’art. 62, comma 
1, del D.Lgs. 36/2023, procedere direttamente e autonomamente all’acquisizione del servizio in oggetto;

RESO NOTO  che per il servizio in oggetto l’Ufficio Logistica e Manutenzione Sedi, ha svolto 
un’indagine di mercato con richiesta di preventivo ai seguenti nominativi individuati dall’elenco dei 
professionisti di ARTI approvato con Decreto n. 817 del 29/11/2022:

• G.A. Studio Bellini&Testai Architetti - con sede legale in via Francesca Sud  n. 52  – 56029,  Santa 
Croce sull'Arno (PI)- Partita I.V.A. 01917310508 (richiesta di preventivo del  26.03.2024 prot. 0052271 
con termine di risposta entro il 05.04.2024);
• Arch. Agostino Lupoli con sede in Via P. Ianniello n. 24, 80027 P.Frattamaggiore (NA), P.Iva 
03770041212 (richiesta di preventivo del 26.03.2024 prot.0052268, con termine di risposta entro il 
05.04.2024); 
• Arch. Luana Ascenzi con sede legale in Via Sant’Antioco n. 80 , 56021 Cascina (PI)  – P.Iva 
01461680504 (richiesta di preventivo del 26.03.2024 prot.0052269 con termine di risposta entro il 
05.04.2024);
•  Arch. Francesco Fuzio con sede legale in Via XXIV Maggio, n. 36 – 09022 Bari (BA) – P.Iva/ C.F. 
06369120727 (richiesta di preventivo del 26.03.2024 prot. 0052272 con termine di risposta entro il 
05.04.2024);
• Arch. Daniela Sestini. con sede Via Vittori Veneto n. 69, 52100 Arezzo (AR) – P.Iva/C.F. 00858040512 
(richiesta di preventivo del 26.03.2024  prot. 0052270  con termine di risposta entro il 05.04.2024);

DATO ATTO che, alla scadenza dei termini indicati, sono pervenute le seguenti offerte: 
1. G.A. Studio Bellini&Testai Architetti - 0055051 del 02/04/2024 - che ha offerto un ribasso del 53 % per 
un importo di € 21.988,23;  
2. Arch. Francesco Fuzio - Prot. 0055721 del 03/04/2024 – che ha offerto un ribasso del 35% per un 
importo di € 40.409,25;
3. Arch. Agostino Lupoli - Prot. 0056140 del 04/04/2024 - che ha offerto un ribasso del 2,06% per un 
importo di € 45.819,72; 
4. Arch. Daniela Sestini - prot. 0057015 del 05/04/2024 - che ha offerto un ribasso del 35,38% per un 
importo di € 30.231,48;
5. Arch. Luana Ascenzi - Prot. 0057019 del 05/04/2024 - che ha offerto un ribasso del 51,50% per un 
importo di € 24.093,48;

      
DATO ATTO  che in relazione al servizio richiesto e, tenuto conto del minor prezzo offerto come da 
relazione tecnica del RUP conservata agli atti d’ufficio, è stata ritenuta congrua l’offerta presentata dallo 
studio professionale associato G.A. Studio Bellini&Testai Architetti, con sede legale in via Francesca Sud, 
n. 52  – 56029,  Santa Croce sull'Arno (PI) – P.Iva 01917310508, per un importo netto di € 21.988,23 Iva 
esclusa (preventivo inviato ns. prot. 0055051 del 02/04/2024);

CONSIDERATO  che la Regione Toscana, in qualità di centrale di committenza e di Soggetto 
Aggregatore regionale, ha messo a disposizione per le acquisizioni di beni e servizi proprie e degli altri 
enti del territorio, un sistema telematico di acquisto (START) per lo svolgimento delle procedure di 
affidamento dei contratti;



VERIFICATA  la necessità di far fronte all’acquisizione del servizio sopra descritto utilizzando, in 
considerazione dell’importo stimato del contratto, le procedure previste dall’art. 50, comma 1, lett. b), del 
D.lgs. n. 36/2023 mediante il Sistema Telematico Acquisti Regione Toscana (START);

CONSIDERATO  che, al fine di affidare l’incarico di cui si necessita, tenuto conto del minor prezzo 
offerto è stata attivata in data 08.04.2024, la procedura  n. 014640/2024, svolta in modalità telematica 
mediante il Sistema Telematico Acquisti Regionale della Toscana – S.T.A.R.T, invitando a presentare 
offerta entro il 15.04.2024, il seguente studio professionale per i servizi di cui trattasi:

   • G.A. Studio Bellini&Testai Architetti - P.Iva 01917310508;
     
DATO ATTO  che, alla scadenza dei termini fissati, mediante il Sistema Telematico Acquisti Regione 
Toscana (START):
-  G.A. Studio Bellini&Testai Architetti, con sede legale in via Francesca Sud, n. 52  – 56029,  Santa Croce 
sull'Arno (PI) – P.Iva 01917310508, ha offerto l’importo di Euro 21.988,23 al netto di oneri fiscali e 
previdenziali;

DATO ALTRESI’ ATTO che tale importo proposto è stato ritenuto congruo, come da relazione tecnica, 
prot. n. 0069011 del 02/05/2024 a firma del RUP, che si allega sotto la lettera “B” al presente atto come 
parte integrante e sostanziale;

RITENUTO pertanto di procedere all’affidamento in oggetto, così come specificato  nel capitolato tecnico 
prestazionale e nell’offerta economica conservati agli atti, a favore studio professionale associato G.A. 
Studio Bellini&Testai Architetti, con sede legale in via Francesca Sud, n. 52  – 56029,  Santa Croce 
sull'Arno (PI) – P.Iva 01917310508, per un importo netto di € 21.988,23, oltre € 879,53  per Cassa 
Previdenza (4%) ed IVA di Legge al 22% pari a € 5.030,91 e quindi per complessivi € 27.898,67;

VERIFICATO  che, l’onere di cui al presente provvedimento, per complessivi € 27.898,67 Iva ed oneri 
compresi, è previsto sul bilancio preventivo 2024 con proiezione triennale 2024/2026, adottato con 
Decreto n. 937 del 12.12.2023 ed in ultimo modificato con Decreto n. 155 del 08 marzo 2024 ed approvato 
con delibera di Giunta Regionale n. 407 del 8 aprile 2024, voce b.7.a, che presenta la necessaria residua 
disponibilità;

RITENUTO , ai sensi dell'art. 53 comma 4, del D.Lgs. 36/2023, di non richiedere la garanzia definitiva, 
per ragioni di semplificazione e urgenza;

PRECISATO  che l’operatore economico è stato sottoposto a verifica sul possesso dei requisiti di ordine 
generale di cui all’art. 94 e ss del D.Lgs. 36/2023 e che detta verifica si è conclusa con esito positivo, agli 
atti di ufficio;

PRESO ATTO che sono stati acquisiti: CIG: – CUP: 
     -  il Codice Identificativo Gara (CIG): B14CA5E9AA;  
     -   il Codice Unico Progetto (CUP): B18B24000050006;  

DATO ATTO , inoltre, che relativamente al presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6-bis della Legge 
241/1990, dell’art. 6 del D.P.R. 62/2013, dell’art. 16 del D.Lgs. 36/2023 e del Codice di comportamento 
dei dipendenti di ARTI, non sussistono, nei confronti del sottoscritto, situazioni di conflitto di interesse, 
anche potenziale;

ACQUISITE e conservate agli atti le dichiarazioni sostitutive da parte del RUP e del sottoscritto in qualità 
di dirigente del settore, circa l’assenza di conflitto di interessi, anche potenziale;

RICHIAMATI:

Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 



della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in  materia di contratti pubblici”;
 la L.R.T. 38/2007 e il Regolamento di attuazione del Capo VII della Legge Regionale 13 luglio 2007, 
n. 38, emanato con D.P.G.R. n. 30/R del 27 maggio 2008;

DATO ATTO  che il presente provvedimento è soggetto al controllo del Collegio dei Revisori ai sensi 
dell’articolo 21 novies comma 3 della Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32; 

     
DECRETA

   1. DI AFFIDARE, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b) del d.lgs. n. 36/2023, i servizi di progettazione, 
direzioni lavori, coordinamento della sicurezza e relative pratiche tecnico- amministrative per la 
riqualificazione e restyling del centro per l’impiego Firenze Centro - via Cavour, 19r – Firenze, allo studio 
professionale associato G.A. Studio Bellini&Testai Architetti, con sede legale in via Francesca Sud, n. 52 
 – 56029,  Santa Croce sull'Arno (PI) – P.Iva 01917310508, per un importo netto di € 21.988,23, oltre € 
879,53 per Cassa Previdenza (4%) ed IVA di Legge al 22% pari a € 5.030,91 e quindi per complessivi € 
27.898,67, ai patti e condizioni riportate nel Quadro Esigenziale allegato alla richiesta di preventivo;

      
   2. DI IMPUTARE la somma complessiva di € 27.898,67, Iva ed oneri compresi, a favore del sopracitato 
affidatario, al Bilancio preventivo 2024, adottato con Decreto n. 937 del 12.12.2023 e modificato con 
decreto 155 del 08.03.24 ed approvato con delibera di Giunta Regionale n. 407 del 8/04/2024, alla voce 
b.7.a, annualità 2024 che presenta la necessaria disponibilità;

   3. DI DARE ATTO che sono stati acquisiti: 
     -  il Codice Identificativo Gara (CIG): B0F53DE585;  
     -  il Codice Unico Progetto (CUP): B49C24000000001;   
      
   4. DI DARE ATTO  che che il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’articolo 15 del D.Lgs. 
36/2023 è l’Arch. Gianluca Niccoli che svolgerà anche le funzioni di Direttore dell’Esecuzione, mentre la 
Geom. Annalisa Dessì e il Per. Ind. Benedetti Riccardo assumeranno le funzioni di assistenti al Direttore 
dell’Esecuzione nella gestione del servizio;

      
   5. DI ATTESTARE  l’assenza di conflitti di interesse del sottoscritto ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 
241/1990, come introdotto dalla L. n. 190/2012 e come da dichiarazione sottoscritta e conservata agli atti 
di cui alle previsioni della sopra richiamata circolare del 28 marzo 2024 Ministero dell’Economia e delle 
Finanze dipartimento della ragioneria generale dello stato Ispettorato Generale per PNRR;

      
   6. DI DARE ATTO  che il Responsabile Unico di Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 è 
l’Arch. Gianluca Niccoli e che è stata acquisita la dichiarazione di assenza di conflitto di interessi dello 
stesso come da dichiarazione sottoscritta e conservata agli atti di cui alle previsioni della sopra richiamata 
circolare del 28 marzo 2024 Ministero dell’Economia e delle Finanze dipartimento della ragioneria 
generale dello stato Ispettorato Generale per PNRR;

      
   7. DI DARE ATTO  che non sussistono motivi ostativi al presente affidamento come da controlli i cui 
esiti sono conservati agli atti di Ufficio ; 

      
   8. DI DARE ATTO che, ai sensi dell’art 18, comma 1 del D.Lgs 36/2023, il perfezionamento contrattuale 
relativo all’affidamento avverrà mediante corrispondenza commerciale, attraverso l’invio di specifica 
lettera di incarico; 

      
   9. DI SOTTOPORRE  il presente Decreto al controllo del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 21-
novies, comma 3, L.R. 32/2002.

      
   10.  DI ASSICURARE  la pubblicità del presente provvedimento mediante pubblicazione nella sezione 
“Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale dell’Agenzia e ai sensi dell’art. 28, comma 1 del 
D.Lgs. 36/2023 mediante la trasmissione alla Banca dati nazionale dei contratti pubblici attraverso le 



piattaforme digitali di cui all’articolo 25 del D.Lgs. 36/2023;

                                                                                       il Dirigente
                                                                                     Arch. Stefano Cerchiarini 

                                                                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

La firma, in formato digitale, è stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7 
marzo 2005, n. 82. Il presente atto è conservato negli archivi informatici di Agenzia regionale toscana per 
l’impiego ai sensi dell'art. 22 del citato decreto.
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