
P a g .  1 | 2 
Rimodulazione obiettivi 2024 - ARTI 

Allegato B – Rimodulazione obiettivi 2024 - ARTI 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

Obiettivo Peso % Indicatore
Valore 

iniziale

Valore target 

2024

Valore target 

2025 – 2026

1.1

Migliorare i servizi offerti e 

fidelizzare le imprese per favorire 

l’incontro tra domanda-offerta di 

lavoro

8,00%

Numero eventi territoriali diffusi 

realizzati nel 2024 (esclusi i 

seminari) /numero eventi territoriali 

diffusi realizzati nel 2023

3.108 eventi 

realizzati

dato finale 

2023

105,00%

48,26%
105,00%

Per eventi si intendono job days, recruiting days, career days e open days

realizzati in collaborazione con i seguenti soggetti esterni ad ARTI: aziende,

camere di commercio, scuole, università e associazioni di categoria (il

Consorzio Gara Unica non rientra tra detti soggetti). Per il 2024 non verranno

considerati i seminari in quanto assimilabili ad attività ordinarie di ARTI  e 

quindi il numero di eventi territoriali diffusi da realizzare risulterà pari, almeno,

a 1.500

Direzione e Settori 

Territoriali

DEFR - progetto n.  

19

Come riportato anche nella nota associata all'obiettivo, al fine di rendere lo stesso

maggiormente sfidante, per il 2024 nel numero di eventi territoriali diffusi da conteggiare

non verranno considerati i seminari. Ciò comporta, conseguentemente, la necessità di

rivedere la descrizione dell'indicatore, il valore target precedentemente definito e la nota

associata all'obiettivo per chiarire il metodo di calcolo utilizzato per ottenere il valore

conseguito dall'indicatore

1.3

Progressivo completamento del 

Piano straordinario di 

potenziamento dei centri per 

l'impiego e delle politiche del lavoro

3,33%
Potenziamento infrastrutturale 

(sedi) secondo il cronoprogramma
- 100,00% - Si veda il cronoprogramma ARTI 4

Direzione, Settore 

Risorse Umane e 

Organizzazione, 

Settore Patrimonio, 

Reti, Innovazione 

Tecnologica, Archivi 

e Protocollo e 

Settori Territoriali

DGR n. 1439/2023 - 

Documento di 

indirizzo

2024 all'Agenzia 

Regionale Toscana 

per l'Impiego

Considerato che il Comune di Prato ha verificato la non fattibilità dell'ulteriore intervento

sulla sede del centro per l'impiego in quanto l'ampliamento ipotizzato dallo stesso Comune

non è coerente con le caratteristiche del lotto (il lotto risulta essere di dimensioni troppo

modeste per poter effettuare l'intervento), l'attività viene sostituita con un intervento

nel Comune di San Giovanni Valdarno, funzionale a realizzare una nuova sede in detto

Comune.  Viene, quindi, rimodulata la descrizione della fase 1 del cronoprogramma ARTI 4

2

Progetti rivolti a 

determinate 

categorie di utenti

2.1

Gestione dei 5 avvisi a favore di 

soggetti con disabilità e degli  

ulteriori 5 avvisi a favore di 

soggetti con disabilità psichica 

(Legge n. 68/ 1999) 

6,00%

Numero di istruttorie 

effettuate/numero di domande 

pervenute

100,00%

dato finale 

2022

100,00% 100,00%
Il valore è calcolato sul numero di istruttorie concluse entro 60 90 giorni dalla

data di presentazione della domanda

Direzione e Settori 

Territoriali

DEFR - progetto n.  

19

Al fine di rendere coerente la tempistica prevista negli avvisi con quella relativa

all'istruttoria delle domande pervenute, si provvede a modificare, nella nota associata

all'obiettivo, il termine da calcolarsi dalla data di presentazione della domanda

5

Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza 

(PNRR)

5.1

Programmazione e coordinamento 

dei progetti nazionali e regionali di 

politiche attive

6,00%
Realizzazione delle attività previste 

secondo il cronoprogramma

100,00%

dato finale 

2022

100,00%  - Si veda il cronoprogramma ARTI 8
Direzione e Settori 

Territoriali

DEFR - progetto n.  

19

Considerato che alcuni comuni interessati all'apertura di ulteriori sportelli decentrati dei

centri per l'impiego hanno chiesto lo slittamento al 2025 delle nuove dislocazioni viene,

conseguentemente, rimodulata la descrizione della fase 1 del cronoprogramma ARTI 8

23,33%

AGENZIA REGIONALE TOSCANA PER L'IMPIEGO (ARTI) – OBIETTIVI 2024 - RIMODULAZIONI

I

RISULTATI ATTESI Collegamento con 

la 

Programmazione 

regionale 2024

Responsabile 

attuazione (1)
II

AMBITO 

STRATEGICO

(1) Responsabile attuazione dell'obiettivo è la struttura che svolge la funzione di referente per la sua realizzazione ed il cui responsabile ragguaglierà il vertice dell'ente (ove non si tratti della stessa persona) circa lo stato di avanzamento

MOTIVAZIONE DELLA MODIFICA AGLI OBIETTIVI DI PRESTAZIONE ORGANIZZATIVA 

2024

Politiche per il diritto 

e la dignità del 

lavoro

1

Note
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ARTI CRONO 4 

 
 

ARTI CRONO 8 

 

Nr. 

fase
Descrizione fase Output

Inizio 

previsto

Fine 

prevista

Struttura 

Responsabile
Peso %

1

Nuove sedi per Centri per l'Impiego (CPI) nel comune di Prato San 

Giovanni Valdarno mediante contribuzione a interventi di riqualificazione 

realizzazione di una nuova sede eseguiti a cura del Comune stesso.

Riqualificazione del CPI di Arcidosso (GR)

Definizione di 

accordi con le 

amministrazioni 

comunali 

competenti

01/01/2024 31/12/2024

Settore 

Patrimonio, Reti, 

Innovazione 

Tecnologica, 

Archivi e 

Protocollo e 

Direzione ARTI

50,00%

2 Assetto strutturale sedi CPI (manutenzione e adeguamento sedi CPI)
Realizzazione 

degli interventi
01/01/2024 31/12/2024

Settore 

Patrimonio, Reti, 

Innovazione 

Tecnologica, 

Archivi e 

Protocollo

50,00%

100,00%

RISULTATO ATTESO Progressivo completamento del Piano straordinario di potenziamento dei centri per l'impiego e delle politiche del lavoro. 

Potenziamento infrastrutturale (sedi)

Valore target – entro il 31/12/2024

Peso complessivo delle fasi (100%)

Nr. 

fase
Descrizione fase Output

Inizio 

previsto

Fine 

prevista

Struttura 

Responsabile
Peso %

1

In base all'attuazione del Piano Attuativo Regionale (PAR) del

Programma GOL (Garanzia Occupabilità dei Lavoratori) di cui alla

delibera della Giunta Regionale n. 302/2022 è prevista l'apertura di

ulteriori 8 7 sportelli decentrati dei Centri per l'Impiego, che seguono

l'apertura di 18 sportelli, avvenuta nel 2023 

Realizzazione 

degli interventi
01/01/2024 31/12/2024

Direzione ARTI, 

Settori Territoriali 

e Settore 

Patrimonio, Reti, 

Innovazione 

Tecnologica, 

Archivi e 

Protocollo 

60,00%

2

GOL – Aggiornamento procedure lato cittadini in attuazione della

Circolare Agenzia Nazionale Politiche Attive Lavoro (ANPAL) 1/2022

(inserimento assesment e azioni successive) relativi a nuove misure di

politica attiva (SFL, ADI…)

Decreto di 

approvazione
15/01/2024 30/09/2024

Direzione ARTI e 

Settori Territoriali
40,00%

100,00%

RISULTATO ATTESO Programmazione e coordinamento dei progetti nazionali e regionali di politiche attive

Valore target – entro il 31/12/2024

Peso complessivo delle fasi (100%)


