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IL DIRIGENTE

 

VISTA  la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 “Testo Unico della normativa della Regione 
Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro”, 
come modificata dalla Legge Regionale 8 giugno 2018, n. 28 e in particolare l’articolo 21-ter, con 
cui è stata istituita l’Agenzia Regionale Toscana per l'Impiego (ARTI);

RICHIAMATA  la D.G.R. Toscana n. 604 dell’8 giugno 2018, con la quale è stata costituita 
l’Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego (ARTI);

VISTO  il Regolamento di Amministrazione e Contabilità dell’Agenzia di cui all’art. 21- terdecies 
della L.R. 32/2002, adottato con decreto n. 107 del 6 dicembre 2018;

RICHIAMATO  il Decreto della Direttrice dell'Agenzia Regionale Toscana per l'Impiego n. 339 del 
05 maggio 2022 con il quale il sottoscritto, Arch. Stefano Cerchiarini, è stato inquadrato nei ruoli 
organici dell’Agenzia e al contempo gli è stato conferito l’incarico di Dirigente del Settore 
Patrimonio, Reti, Innovazione Tecnologica, Archivi e Protocollo, con decorrenza 01 giugno 2022;

VISTO il Bilancio preventivo economico 2024, con proiezione 2024-2026, dell’Agenzia Regionale 
Toscana per l’Impiego, adottato con Decreto n. 937 dell’12.12.2023, approvato con Delibera di 
Giunta regionale n. 407 del 08.04.24 e variato da ultimo con Decreto n. 740 del 05.09.2024;

VISTO il Piano straordinario di potenziamento dei Centri per l’impiego e delle politiche attive per 
il lavoro previsto dal D.L. 28 gennaio 2019 n. 4 coordinato con legge di conversione del 28 marzo 
2019 n. 26 e adottato con D. M. n. 74 del 28 giugno 2019, successivamente integrato e 
modificato dal D.M. n. 59 del 22 maggio 2020;

VISTO  il Decreto 123/2020 del Segretario Generale del MLPS con il quale è stato richiesto a 
Regioni e Province Autonome di adottare un proprio piano di potenziamento dei CPI a valere 
sulle risorse ripartite dai Decreti ministeriali 74/2019 e 59/2020 e rispondente a specifici 
contenuti minimi;

VISTA  la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1697 del 29 dicembre 2020 che approva il Piano 
regionale di Potenziamento della Toscana adottato dall’Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego 
con Decreto n. 466 del 25/11/2020 in attuazione dei citati D.M. n. 74/2019, D.M. 59/2020 e 
d.S.G. 123/2020;

VISTA  la nota del Segretario generale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali del 22 
marzo 2021 (Registro ufficiale n. 2926/2021), con la quale l’anzidetto Piano straordinario di 
potenziamento regionale è stato valutato coerente con le previsioni del Piano nazionale;

VISTO  il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza;

VISTO  il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 luglio 2021, notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 
LT161/21 del 14 luglio 2021;



VISTO il Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 6 Agosto 2021 con cui sono state 
assegnate le risorse previste per l’attuazione degli interventi del PNRR e ripartiti i traguardi e gli 
obiettivi tra le singole amministrazioni titolari;

VISTA  in particolare, la Missione M5 – Inclusione e Coesione - Componente 1 – Politiche del 
Lavoro - Investimento 1.1 - Potenziamento dei Centri per l’impiego (PES) del PNRR che rientra tra 
gli interventi a titolarità del Ministero del lavoro e delle politiche sociali che mira a rinnovare e 
rafforzare la rete nazionale dei servizi per il lavoro, migliorare l’integrazione dei sistemi 
informativi regionali con il sistema nazionale, aumentare la prossimità ai cittadini attraverso 
investimenti infrastrutturali e sfruttando nuove tecnologie, favorire l’aggiornamento delle 
competenze degli operatori e sviluppare contenuti e canali di comunicazioni dei servizi offerti 
con l’obiettivo di consentire un’efficace erogazione di servizi per l’impiego;

DATO ATTO CHE che nella suddetta Missione “M5-C1-Inv.1.1” sono stati ricompresi gli interventi 
afferenti al Piano Straordinario di Potenziamento mutuandone pertanto le condizionalità, tra cui 
l’obbligo di assicurare il conseguimento dei target e degli obiettivi stabiliti nel PNRR, come 
definiti nell’allegato della Decisione di esecuzione del Consiglio Ecofin del 13 luglio 2021 sopra 
citata;

CONSIDERATO  che la riconduzione del Piano straordinario di potenziamento nell’ambito della 
Missione 5- C1- Inv.1.1. del PNRR ha comportato la necessità di un suo aggiornamento per 
allinearlo all’orizzonte temporale del PNRR che, per la realizzazione degli interventi ivi previsti, 
pone quale termine ultimo il 31 dicembre 2025 e per riprogrammare la spesa sulle diverse linee 
di intervento anche alla luce delle nuove risorse di cui al citato Decreto ministeriale n.118/2023;

VISTO l’Aggiornamento del Piano di Potenziamento della Toscana adottato con Decreto di ARTI 
n. 26 del 18/01/2024 e approvato con Delibera di Giunta Regionale n. 121 del 12/02/2024 a 
seguito della verifica di coerenza del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali pervenuta con 
nota del 28 dicembre 2023 n. 11533;

VISTI E RICHIAMATI:

il Decreto-Legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla Legge n. 108 
del 29 luglio 2021, recante: «Governance del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e prime 
misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle 
procedure»;
il Decreto- Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla Legge 6 agosto 
2021, n. 113, recante: «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 
pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia»;
il Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 6 Agosto 2021 relativo 
all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi 
PNRR e corrispondenti milestone e target;
gli Operational Arrangements (OA) relativi al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
dell’Italia, sottoscritti in data 22 dicembre 2021;
la circolare del Ministero dell’economia e delle finanze 14 ottobre 2021, n. 21, recante “Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la 
selezione dei progetti PNRR” e s.m.i.;
la Delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della 
riforma del CUP;
il Sistema di gestione e controllo del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali del PNRR- 
Missione 5 adottato dall’Unità di Missione in data 01/12/2022 e s.m.i;
il Manuale Operativo per i Soggetti Attuatori relativamente all’Investimento 1.1 
“Potenziamento dei Centri per l’impiego” della M5 C1 del PNRR;



l’Accordo ai sensi dell'art.7, comma 4 del D.lgs 36/2023, tra Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali, Regione Toscana e ARTI per la realizzazione dell'investimento1.1 "Piano 
Potenziamento CPI" del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con D.G.R. 
Toscana n. 29 del 15/01/2024 e sottoscritto in data 08/04/2024;

VISTO l’articolo 17 del Regolamento UE 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il 
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH,“Do no significant harm”), e la 
Comunicazione della Commissione UE 2021/ C 58/01 recante “Orientamenti tecnici 
sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul 
dispositivo per la ripresa e la resilienza” con particolare riferimento alla Scheda 2 - 
“Ristrutturazioni e riqualificazioni di edifici residenziali e non residenziali” Regime 2 ai sensi della 
Circolare MEF- RGS del 30 dicembre 2021, n. 32 recante: “Guida operativa per il rispetto del 
principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)” e i successivi aggiornamenti 
previsti dalle Circolari MEF-RGS n. 33 del 13 ottobre 2022 e n.22 del 14 Maggio 2024;

CONSIDERATO ALTRESI’  il contributo programmatico del progetto all’indicatore comune di 
risultato “RRFCI 01. Risparmio nel consumo annuo di energia primaria - RCR26 Consumo annuo 
di energia primaria (di cui: abitazioni, edifici pubblici, imprese, altro)”;

CONSIDERATI  gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi 
finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATO  che l’intervento oggetto del presente affidamento, rientra nell’ambito di 
attuazione del Piano straordinario di potenziamento della Toscana a valere sulle Risorse 
Nazionali ex DM 74/2019 e 59/2020 e come tale concorre al raggiungimento del target previsto 
in relazione alla citata Missione “M5C1- Investimento 1.1 “Potenziamento dei Centri per l’impiego 
(PES)”;

RICHIAMATI  i traguardi e gli obiettivi previsti per la Missione 5- C1- Inv. 1.1 entro cui devono 
essere ricondotti gli interventi afferenti al Piano straordinario di potenziamento e in particolare il 
traguardo dicembre 2025: per almeno 500 CPI, il completamento del 100% delle attività previste 
nei piani di potenziamento regionali nonché il traguardo giugno 2026: per almeno 500 Centri per 
l’Impiego (CPI) il completamento del 100% delle attività previste nei Piani regionali di 
potenziamento dei centri per l'impiego riguardanti la ristrutturazione e il rinnovo degli attuali 
edifici dei Centri per l’Impiego (CPI) e delle Agenzie regionali, e l'acquisto di nuovi edifici;

RICHIAMATI gli obblighi in materia di comunicazione e informazione previsti dall’art. 34 del 
Regolamento (UE) 2021/241;

DATO ATTO  che l’intervento di cui al presente affidamento non è finanziato da altre fonti del 
Bilancio dell’Unione Europea in ottemperanza al principio del “divieto del doppio finanziamento di 
cui agli artt. 5.1 e 9 del Regolamento (UE) 2021/241;

VISTA  la circolare del 28 marzo 2024 del Ministero dell’Economia e delle Finanze dipartimento 
della ragioneria generale dello stato Ispettorato Generale per PNRR ed in particolare le previsioni 
di Integrazione delle Linee Guida per lo svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione 
delle Misure PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori;

CONSIDERATO che l’intervento è inserito nel  Programma Triennale dei Lavori Pubblici 
2024-2026, annualità 2024 - CUI: L94277540483202400012 dell’Agenzia Regionale Toscana per 
l’Impiego (ARTI);

DATO ATTO che:



con decreto a contrarre n. 374 del 13 maggio 2024 è stato disposto, tra l’altro:
l ’avvio, ai sensi dell’art. 17 comma 1 del D.Lgs. 36/2023, di una procedura di gara 
telematica negoziata, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. c) del D.Lgs. 36/2023, preceduta 
da indagine di mercato, per l’individuazione di massimo sette operatori economici da 
invitare alla successiva fase di gara per l’affidamento dei lavori in oggetto;
di aggiudicare la gara di cui al precedente punto con il criterio del minor prezzo ai sensi 
dell’art. 50 comma 4 e art. 108 del D.Lgs. 36/2023;
di ricomprendere l’appalto in un unico lotto;
di imputare la spesa di € 260.000,00 (compreso IVA) di cui € 22.288,47 per oneri di 
sicurezza non soggetti a ribasso d’asta, relativa al quadro economico dell’appalto, sul 
Piano di Investimenti di Arti per gli anni 2024 e 2025 (intervento 1/2023), per € 130.000,00 
iva compresa, sulla voce Piano Investimenti codifica 1/2023, annualità 2024 e per € 
130.000,00 iva compresa, sulla voce Piano Investimenti codifica 1/2023, annualità 2025;

in data 16 maggio 2024 si è provveduto a dare avvio con modalità telematica mediante il 
Sistema Telematico Acquisti Regionale della Toscana – S.T.A.R.T alla procedura n. 
021561/2024 di indagine di mercato per l’individuazione di massimo sette operatori 
economici da invitare alla procedura negoziata sopra detta;
a conclusione della fase di indagine di mercato sono stati individuati, mediante la formazione 
di una graduatoria come previsto all ’art. 8 dell’avviso approvato con il sopra richiamato 
decreto n. 374/2024, n. 7 operatori economici;
con decreto n. 618 del 18 luglio 2024 si è disposto, tra l’altro, di dare avvio alla fase 
successiva di gara ammettendo i 7 operatori economici individuati nella fase di indagine di 
mercato, a presentare offerta mediante il Sistema Telematico START; 
in data 18 luglio 2024 è stata avviata, in modalità telematica tramite il S istema START la 
procedura n. 031553/2024 di richiesta delle offerte (c.f.r. la lettera di richiesta offerta al Prot. 
n. 0105157 del 18/07/2024) ai sette operatori individuati; 

PRESO ATTO, che entro il termine di scadenza del 4 agosto 2024 ore 23:00, sono pervenute, a 
conclusione della procedura di presentazione delle offerte, n. 4 offerte economiche e non si è 
reso pertanto necessario procedere al calcolo dell’anomalia di cui all’art. 54 del D.l.g.s. 36/2023; 

VISTO l’art 17 comma 5 del D.l.g.s. 36/2023 il quale dispone che “L’organo preposto alla 
valutazione delle offerte predispone la proposta di aggiudicazione alla migliore offerta non 
anomala. L’organo competente a disporre l’aggiudicazione esamina la proposta, e, se la ritiene 
legittima e conforme all’interesse pubblico, dopo aver verificato il possesso dei requisiti in capo 
all’offerente, dispone l’aggiudicazione, che è immediatamente efficace”;

VISTA la nota agli atti del Prot. n. 0118393 del 29/08/2024, di cui all’allegato sotto la lettera “A” al 
presente atto per farne parte integrante e sostanziale, con la quale il RUP, ha trasmesso al 
sottoscritto, i verbali di gara delle operazioni successive alla chiusura della presentazione delle 
offerte da parte degli operatori economici invitati e, appurata la congruità del prezzo offerto, la 
proposta di aggiudicazione in favore dell’operatore economico l'Orologio Società Cooperativa 
con sede in Pontassieve (FI) – Via Lisbona, 23, p.iva e cod. fiscale n. 03142960487 che ha 
presentato l’offerta economicamente più vantaggiosa come di seguito specificato:

Ribasso percentuale sull’importo a base di gara soggetto a ribasso: 24,780 %;
Importo offerto al netto dell'IVA: 111.108,612 Euro;
di cui oneri di sicurezza afferenti l'impresa al netto dell'IVA: Euro 2.288,47;
di cui costi di manodopera al netto dell'IVA: Euro 47.584,67;
Costi di Sicurezza al netto dell'IVA di: Euro 22.288,470;
Importo totale offerto al netto dell'IVA: Euro 133.397,082; 

VERIFICATO  che la spesa complessiva per l’appalto in oggetto, pari a € 162.744,44 IVA 
compresa è prevista (c.f.r. il sopra richiamato decreto a contrarre n. 374 del 13 maggio 2024 di 



imputazione della spesa come da quadro economico dell’appalto) sul Bilancio preventivo 
economico 2024, con proiezione 2024-2026, dell’Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego, 
adottato con Decreto n. 937 dell’12.12.2023, approvato con Delibera di Giunta regionale n. 407 
del 08.04.24 e variato da ultimo con Decreto n. 573 del 08.07.2024;

PRECISATO che l’operatore economico è stato sottoposto a verifica sul possesso dei requisiti di 
ordine generale di cui all’art. 94 e ss del D.Lgs. 36/2023 e che detta verifica si è conclusa con 
esito positivo, come da verbale Prot. n. 0125357 del 16/09/2024 agli atti di ufficio;

DATO ATTO che sono stati acquisiti: 

- il Codice Identificativo Gara (CIG): B2848C81FC;

- il Codice Unico Progetto (CUP): B99C23000250001;

RITENUTO:

di procedere all’approvazione dei Verbali di gara di cui all’allegato “A”, del presente atto per 
farne parte integrante e sostanziale;
di accogliere la proposta di aggiudicazione all’operatore economico l'Orologio Società 
Cooperativa con sede in in Pontassieve (FI) – Via Lisbona, 23, p.iva e cod. fiscale n. 
03142960487 per l’ appalto dei lavori di manutenzione straordinaria ed efficientamento 
energetico della sede del centro per l’impiego di Figline Valdarno – Via G. Garibaldi, 21 – 
Figline e Incisa Valdarno (Fi), per l’importo totale offerto al netto dell'IVA di Euro 133.397,08, 
ossia per una spesa complessiva pari a € 162.744,44 IVA compresa, trasmessa al 
sottoscritto dal RUP, di cui all’allegato sotto la lettera “A”, del presente atto per farne parte 
integrante e sostanziale;
di confermare Responsabile Unico del Progetto (RUP), l’arch. Gianluca Niccoli, giusta nomina 
come da decreto n. 374 del 13 maggio 2024 sopra richiamato;
di procedere alla stipula del contratto in modalità elettronica mediante scrittura privata come 
da schema approvato con il sopra richiamato decreto n. 618 del 18 luglio 2024;

DATO ATTO  inoltre, che relativamente al presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6- bis della 
Legge 241/1990, dell’art. 6 del D.P.R. 62/2013, dell’art. 16 del D.Lgs. 36/2023 e del Codice di 
comportamento dei dipendenti di ARTI, non sussistono, nei confronti del sottoscritto e del RUP, 
situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale come da dichiarazioni acquisite e conservate 
agli atti;

RICHIAMATI:

il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di 
contratti pubblici”;
la L.R.T. 38/2007 e il Regolamento di attuazione del Capo VII della Legge Regionale 13 luglio 
2007, n. 38, emanato con D.P.G.R. n. 30/R del 27 maggio 2008;

DATO ATTO che il presente provvedimento non è soggetto al controllo del Collegio dei Revisori ai 
sensi dell’articolo 21 novies comma 3 della Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32; 

 

DECRETA

1. DI APPROVARE i Verbali di gara di cui all’allegato “A” del presente atto per farne parte 



integrante e sostanziale;

2. DI DISPORRE l’aggiudicazione a favore dell’operatore economico l'Orologio Società 
Cooperativa con sede in in Pontassieve (FI) – Via Lisbona, 23, p.iva e cod. fiscale n. 
03142960487 dell’appalto dei lavori di manutenzione straordinaria ed efficientamento energetico 
della sede del centro per l’impiego di Figline Valdarno – Via G. Garibaldi, 21 – Figline e Incisa 
Valdarno (Fi), per l’importo totale offerto al netto dell'IVA di Euro 133.397,08, ossia per una spesa 
complessiva pari a € 162.744,44 IVA compresa;

3. DI CONFERMARE  Responsabile Unico del Progetto (RUP), l’arch. Gianluca Niccoli, giusta 
nomina come da decreto n. 374 del 13 maggio 2024 sopra richiamato;

4. DI PROCEDERE  alla stipula del contratto in modalità elettronica mediante scrittura privata 
come da schema approvato con il sopra richiamato decreto n. 618 del 18 luglio 2024;

5. DI DARE ATTO CHE è stata acquisita ed è conservata agli atti la dichiarazione di cui all’art. 16 
D.lgs. 36/2023, rilasciata dal RUP, circa l’insussistenza di cause di conflitto d’interesse, anche 
solo potenziali, relativamente al presente provvedimento, tali da ledere l’imparzialità dell’agire 
dell’Amministrazione;

6. DI DARE ATTO CHE , relativamente al presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6 bis della 
Legge 241/1990, dell’art. 6 del D.P.R. 62/2013, dell’art. 16 del D.Lgs. 36/2023 e del Codice di 
comportamento dei dipendenti di ARTI, non sussistono, nei confronti del sottoscritto, situazioni 
di conflitto di interesse, anche potenziale come da dichiarazione conservata agli atti d’ufficio;

7. DI ASSICURARE la pubblicità del presente provvedimento mediante pubblicazione nella 
sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale dell’Agenzia nonché sulla 
piattaforma START ai sensi degli artt. 25, 27 e 28 del D.Lgs. 36/2023;

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                
 il Dirigente

                                                                                                                                                                                
   Arch. Stefano Cerchiarini

 

 

La firma, in formato digitale, è stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82. Il presente atto è conservato negli archivi informatici di Agenzia 



regionale toscana per l’impiego ai sensi dell'art. 22 del citato decreto.
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