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IL DIRIGENTE

VISTA la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 “Testo Unico della normativa della Regione 
Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro”, 
come modificata dalla Legge Regionale 8 giugno 2018, n. 28 e in particolare l’articolo 21 ter, con 
cui è stata istituita l’Agenzia Regionale Toscana per l'Impiego (ARTI);

RICHIAMATA la D.G.R. Toscana n. 604 dell’8.06.2018, con la quale è stata costituita l’Agenzia 
Regionale Toscana per l’Impiego (ARTI);

VISTO il Regolamento di Amministrazione e Contabilità dell’Agenzia di cui all’art. 21 terdecies 
della L.R. 32/2002, adottato con decreto n. 107 del 6.12.2018;

RICHIAMATO il Decreto della Direttrice dell'Agenzia Regionale Toscana per l'Impiego n. 198 del 
23/03/2022 con il quale il sottoscritto, Dott. Paolo Pantanella, è stato inquadrato nei ruoli 
organici dell’Agenzia e al contempo gli è stato conferito l’incarico di Dirigente del Settore 
Contabilità e Bilancio, con decorrenza degli effetti dal 01/04/2022;

VISTO il Bilancio preventivo economico 2024, con proiezione 2024-2026, dell’Agenzia Regionale 
Toscana per l’Impiego, adottato con Decreto n. 937 dell’11.12.2023, approvato con Delibera di 
Giunta regionale n. 407 del 08/04/24 e variato da ultimo con Decreto 469 del 13/06/2024 ad 
oggetto “III° Variazione del bilancio preventivo e relazione della Direttrice dell’Agenzia Regionale 
Toscana per l’impiego, anno 2024, con proiezione triennale 2024/2026”;

VISTA la Legge Regionale Toscana n. 38/2007, art. 42-bis che prevede: “La Regione Toscana, 
quale centrale di committenza ai sensi del combinato disposto dell’articolo 33 del D.Lgs. 
163/2006, dell’articolo 1, commi 455, 456 e 457, della L. 296/2006 e dell’articolo 9 del decreto-
legge 24 aprile 2014, n. 66 (Misure urgenti per la competitività e la giustizia sociale) convertito, 
con modificazioni, dalla Legge 23 giugno 2014, n. 89, è individuata quale soggetto aggregatore 
regionale che stipula le convenzioni di cui all’articolo 26 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488. Il 
comma 3 del predetto art. 42-bis, in riferimento alle procedure di gara svolte dal soggetto 
aggregatore regionale, sancisce l’obbligo a ricorrere al soggetto aggregatore regionale per tutte 
le strutture della Giunta Regionale, gli enti e agenzie regionali istituite ai sensi dell’articolo 51 
dello Statuto e le aziende ed enti del servizio sanitario regionale”;

RICHIAMATO il Decreto n. 41 del 12/02/2021, con il quale ARTI ha aderito, per l’intera durata del 
contratto, alla Convenzione regionale avente ad oggetto la “Fornitura di cancelleria tradizionale 
ed ecologica ad uso ufficio - CIG 80224352CB”, stipulata in data 11.06.2020 fra Regione Toscana 
- Soggetto Aggregatore – ed ERREBIAN S.p.A., con sede legale in Pomezia (RM), Via 
dell’Informatica n.8, codice fiscale 08397890586 e partita IVA n. 02044501001, con scadenza il 
10.06.2024;

PRESO ATTO che Regione Toscana, con Decreto 11409 del 24/05/2024, ha disposto, secondo 
quanto stabilito dall’art. 106 c. 11 del D. Lgs.  50/2016, la proroga della suddetta Convenzione 
per il tempo strettamente necessario alla conclusione delle procedure atte ad individuare il 
nuovo contraente, come previsto all’art. 4 della stessa, prevista per il 30/09/2024;

RILEVATA la necessità di prendere atto della proroga e di prevedere una maggiore imputazione 
della spesa, al fine di garantire la continuità del servizio di fornitura della cancelleria per tutti i 
Centri per l’Impiego della Toscana per tutta la durata della proroga;

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016, il Responsabile Unico del Procedimento 
(RUP) per la presente procedura è il sottoscritto;



VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 
pubblici” ed in particolare l’art. 62 (Aggregazione e centralizzazione delle committenze) in base 
al quale non è necessaria la qualificazione per effettuare ordini sugli acquisti messi a 
disposizione delle centrali di committenza e dei soggetti aggregatori;

QUANTIFICATO, sulla base dei consumi medi per l’acquisto di cancelleria, un importo 
complessivo di Euro € 10.000,00 oltre IVA nei termini di legge, per un periodo di 3 mesi e per una 
ricognizione semestrale di tutti i Centri per l’Impiego, dunque, fino al 30.09.2024;

DATO ATTO che, stante l’importo del presente affidamento, non vi è l’obbligo del preventivo 
inserimento nel Programma triennale degli acquisti di beni e servizi di cui all’art. 21 comma 6 del 
D.lgs. 50/2016;

DATO ATTO che, trattandosi di proroga tecnica,:
   • non si provvederà ad un nuovo invio di manifestazione di interesse;
   • non occorre provvedere a sottoscrivere nuovamente l’Atto di adesione alla suddetta 

convenzione;
   • non sono rilevabili rischi interferenti per i quali sia necessario adottare specifiche misure di 

sicurezza, e pertanto non risulta necessario prevedere la predisposizione del “Documento Unico 
di Valutazione dei Rischi da Interferenze” (DUVRI) e non sussistono di conseguenza costi della 
sicurezza di cui al D.Lgs. 81/2006;

   • rimane valido il precedente CIG Derivato n. 8621960A77;

VERIFICATO che l’onere di cui al presente provvedimento, per complessivi € 10.000,00 al netto di 
IVA in misura di legge (22 %) e, pertanto, € 12.200,00 Iva compresa, è previsto nel Bilancio 
preventivo 2024 con proiezione triennale 2024-2026, alla voce B.6 “Acquisto di beni” che 
presenta la necessaria disponibilità;

DATO ATTO inoltre, che relativamente al presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6 bis della 
legge 241/1990, dell’art. 6 del D.P.R. 62/2013, dell’art. 42 del D. Lgs. 50/2016 e del Codice di 
comportamento dei dipendenti di ARTI, non sussistono, nei confronti del sottoscritto, situazioni 
di conflitto di interesse, anche potenziale;

RICHIAMATI:

   • il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici”; 
   • il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 
pubblici”

   • la L.R.T. 38/2007 e il Regolamento di attuazione del Capo VII della Legge Regionale 13 luglio 
2007, n. 38, emanato con D.P.G.R. n. 30/R del 27 maggio 2008;

     
DATO ATTO che il presente atto deve essere sottoposto all’esame del Collegio dei Revisori ai 
sensi dell’articolo 21 novies comma 3 della Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32;

DECRETA

   1. DI PRENDERE ATTO della proroga della convenzione stipulata tra Regione Toscana - Soggetto 
Aggregatore - ed ERREBIAN S.p.A., con sede legale in Pomezia (RM), Via dell’Informatica n. 8, 
codice fiscale 08397890586 e partita IVA n. 02044501001 per la "Fornitura di cancelleria 
tradizionale ed ecologica ad uso ufficio" CIG:80224352CB;



   2. DI DARE ATTO che, ai sensi dell’art. 106 c. 11 del D. Lgs. 50/2016, la proroga avrà una durata 
pari al tempo strettamente necessario per la conclusione delle procedure atte ad individuare il 
nuovo contraente;

      
   3. DI IMPUTARE la spesa complessiva di € 10.000,00 oltre Iva (€ 12.200,00 totali), sul Bilancio 

preventivo 2024 con proiezione triennale 2024-2026, alla voce B.6 “Acquisto di beni” che 
presenta la necessaria disponibilità;

      
   4. DI DARE ATTO che il Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’articolo 31 del D.Lgs. 

50/2016, è il sottoscritto;

   5. DI ASSICURARE la pubblicità del presente provvedimento mediante pubblicazione nella 
sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale dell’Agenzia ai sensi dell’art. 29, 
comma 1, del D.Lgs. 50/2016;

      
   6. DI SOTTOPORRE il presente Decreto al controllo del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 21 

novies, comma 3, L.R. 32/2002.

           Il Dirigente 
 Dott. Paolo Pantanella

 

La firma, in formato digitale, è stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82. Il presente atto è conservato negli archivi informatici di Agenzia 
regionale toscana per l’impiego ai sensi dell'art. 22 del citato decreto.
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