
Allegato A

PIANO DELLE ATTIVITÀ’ 2025-2027 DELL’AGENZIA REGIONALE TOSCANA PER L’IMPIEGO -
AGGIORNAMENTO

Il Piano delle attività  dell’Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego - ARTI 2025-2027, adottato con

proprio Decreto n. 1128 del 23.12.2024 ed approvato con Deliberazione G.R. n. 218 del 24.02.2025, è

oggetto  di  integrazione,  con  il  presente  atto,  in  coerenza  con  i  seguenti  atti  regionali  di

programmazione/assegnazione di risorse:

- D.G.R. n. 263 del 03.03.2025, “Integrazione alla DGR 1462 del 02 dicembre 2024 "Approvazione

ai sensi dell'art. 21 decies della l.r. 32/2002, degli indirizzi per la redazione della proposta del

programma annuale delle attività relativo al triennio 2025-2027, dell'Agenzia Regionale Toscana

per l'Impiego (ARTI)”;

- D.G.R. n. 491 del 15.04.2025, “Approvazione ai sensi dell'art. 21 decies della l.r. 32/2002, degli

indirizzi per la redazione della proposta del programma annuale delle attività relativo al triennio

2025-2027,dell'Agenzia Regionale Toscana per l'Impiego (ARTI) – Integrazione”;

relativamente, in dettaglio, ai seguenti obiettivi:

OBIETTIVO 1

Completamento entro il 2026 del “Piano straordinario di potenziamento dei Centri per

l’Impiego e delle politiche del lavoro”.

La programmazione, nel piano delle attività  e nel budget , relativa all’utilizzo dei contributi ministeriali

ex D.M. 74/2019, come modificato dal D.M. 59/2020, per rafforzamento infrastrutturale (art. 1 comma

258 L.  145/2018, art.  2 comma 1 lett.  a) e art.  3 comma 1 D.M. 74/2019), è  ora definita anche in

considerazione dell’integrazione delle risorse formalmente assegnate all’Agenzia con D.G.R. n. 491 del

15.04.2025,  per  €  12.832.078,03  (risorse  comunque  già  oggetto  di  programmazione  nelle

deliberazioni  di  Giunta  Regionale  connesse all’approvazione del  Piano di  potenziamento regionale

definito dall’Agenzia , da ultimo con D.G.R. n. 121 del 12/02/2024, avente ad oggetto “Approvazione

aggiornamento del Piano Straordinario di Potenziamento dei Centri per l'Impiego e delle Politiche Attive



del Lavoro dell'Agenzia Regionale Toscana per l'Impiego di cui alla DGR 734/2023.”, di cui all'allegato A)

parte  integrante  e  sostanziale  del  suddetto  atto,  in  cui  sono  esplicitati  l’elenco  spese  sostenute

(allegato B) e le attività  programmate (allegato E) dall’Agenzia).

In  base  all’attuazione  programmata  2025  –  30.06.2026,  le  tipologie  di  investimenti  finanziati

rimangono quelle già  previste nella programmazione previgente:

- manutenzioni straordinarie su beni di terzi (linea di intervento 1.A);

- acquisti di licenze software (linea di intervento 1.B);

- acquisti di arredi (linea di intervento 1.A).

- sviluppo ed implementazione sistemi informativi (linea di intervento 1.B);

-  acquisto di  nuove sedi  (linea di  intervento 1.A),  con importi  incrementati  sulla  programmazione

relativa  all’esercizio  2026  e  rimodulati  per  la  programmazione  sull’esercizio  2025,  anche  in

considerazione dell’avvenuta adozione del bilancio di esercizio 2024, con Decreto della Direttrice n.

323 del 16.04.2025 e della disponibilità  dei dati definitivi sugli investimenti realizzati al 31.12.2024,

rispetto ai dati previsionali considerati nella prima stesura del budget. Gli aggiornamenti degli importi

sono meglio dettagliati nella connessa variazione di budget 2025-2027, adottata contestualmente.

L’integrazione nel budget delle risorse del Piano riguarda anche la spesa corrente programmata nel

2025 per processi formativi del personale, nel 2026 per manutenzioni delle sedi e nel 2025 e 2026 per

trasferimenti a soggetti attuatori delegati per la realizzazione di interventi infrastrutturali.

OBIETTIVO 2 Concorrere all’attuazione delle misure previste dal Programma GOL e dal
“Patto per il Lavoro” della Regione Toscana.

Con Deliberazione G.R. n. 263 del 03.03.2025, con riferimento alle Deliberazioni della Giunta Regionale

nn. 1088/2024 e 1608/2024, aventi ad oggetto gli elementi essenziali per l’approvazione dell’Avviso

da parte di ARTI per la concessione del contributo ai tirocini non curriculari in attuazione del Piano

Attuativo  Regionale  del  Programma  Garanzia  Occupabilità  dei  lavoratori  nell’ambito  del  PNRR,

Missione 5,  al  fine di  raggiungere un’ampia platea di  destinatari  e dare la  massima diffusione alle

misure poste in essere con il conseguente Avviso pubblico n. 12 di GOL, il cui schema è  stato approvato

con  Decreto  della  Direttrice di  ARTI  n.  4  del  14/01/2025,  la  Giunta  Regionale  ha  previsto  una

necessaria specifica attività  promozionale da parte di ARTI, stanziando per la stessa, con trasferimento

dal bilancio regionale all’Agenzia, € 50.000,00.

L’attività  risulta coerente con gli obiettivi già  assegnati con Deliberazione G.R. n. 1462 del 02 dicembre

2024 che ha approvato gli indirizzi ad ARTI, in merito alla redazione della proposta del programma

annuale delle attività  del triennio 2025-2027.

La Direttrice

Dott.ssa Simonetta Cannoni


