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                                                                         LA DIRIGENTE

Vista la legge regionale toscana 8 giugno 2018, n. 28 “Agenzia Regionale Toscana per l’impiego 
(ARTI). Modifiche alla l.r. 32/2002. Disposizioni in materia di riordino del mercato del lavoro”, in 
particolare l’articolo 32 recante disposizioni di prima applicazione;

Vista e richiamata la Deliberazione di Giunta Regionale Toscana n. 604 del 08/06/2018 con la 
quale, ai sensi del comma 1 del sopra richiamato articolo 32 della L.R. 28/2018, è definita la 
costituzione dell’Agenzia Regionale Toscana per l’impiego (ARTI) a far data dal 08/06/2018;

Richiamato il Decreto della Direttrice dell'Agenzia Regionale Toscana per l'impiego n. 774 del 
09/10/2023 con il quale è stato conferito alla sottoscritta l’incarico di Dirigente del Settore 
“Risorse Umane ed Organizzazione”;

Visto il Decreto ARTI n. 670 del 15/06/2026, con il quale è stato approvato un Avviso di mobilità 
volontaria dall’esterno -codice ARTLI/11_2026 - riservato a dipendenti a tempo indeterminato di 
pubbliche amministrazioni per la copertura dei posti di seguito riportati:
 

Codice N. 
posti

Area
(ex CCNL

2022
Funzioni
Locali)

Profilo prof.le/profilo di 
ruolo

Sede di 
lavoro

ARTLI/11_2026 1 Area dei Funzionari ed 
EQ

Funzionario Statistico 
Informatico

ARTI 
Firenze

Richiamata la programmazione del fabbisogno di personale dell’Agenzia per l’anno 2026, così 
come previsto dal decreto ARTI n. 72 del 26/01/2026 avente ad oggetto “Proposta di Piano dei 
Fabbisogni di Personale per il triennio 2026-2028 dell’Agenzia Regionale Toscana per l’impiego - 
ARTI-, adottata ai sensi dell’art.21 quinquiesdecies comma 2 della Legge regionale 26 luglio 
2002, n.32”, approvato con Delibera di Giunta Regionale n. 199 del 02/03/2026 e da ultimo 
aggiornato con decreto n. 527 del 11/05/2026, approvato con Delibera di Giunta Regionale n. 
605 del 18/05/2026;

Visto il decreto n. 78 del 27/01/2026 avente ad oggetto “Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione 2026 (PIAO) approvazione” con il quale veniva approvato il PIAO 2026 
dell’Agenzia e da ultimo aggiornato con decreto n. 616 del 25/05/2026;

Considerato che nell’ambito dei suddetti documenti di programmazione è prevista la copertura di 
n. 1 unità di personale appartenente all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione con 
profilo professionale di Funzionario Statistico Informatico, da coprire mediante l’indizione di una 
procedura di mobilità volontaria dall’esterno ex art. 30 del D.Lgs. 165/2001;

Visto l’articolo 35, comma 3, lettera e), del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Norme 
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche", ai sensi del 
quale le procedure di reclutamento nelle pubbliche amministrazioni si conformano ai principi che 
prevedono, fra gli altri, “la composizione delle commissioni esclusivamente con esperti di 
provata competenza nelle materie di concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni, 
docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti dell'organo di direzione politica 



dell'amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti 
sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni 
professionali”;

Vista la legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale” e richiamato in particolare il Capo III Sezione II “Accesso”, nonché il 
Capo II del Regolamento regionale 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della l.r. 
n. 1/2009” e successive modifiche e integrazioni; 

Dato atto che il Decreto n. 670 del 15/06/2026 di indizione della suddetta procedura di mobilità 
ed i suoi allegati sono stati pubblicati nel sito del Dipartimento della Funzione Pubblica inPA e nel 
sito istituzionale di ARTI all’interno della sezione “Amministrazione Trasparente” – “Bandi di 
concorso”;

Dato atto che entro la data di scadenza per la presentazione delle domande sono pervenute, 
tramite il portale inPA, n. 8 domande di partecipazione, non rientranti nelle ipotesi di esclusione 
di cui all’art. 4 dell’Avviso di mobilità, identificate con i codici univoci identificativi: GTGDV6FSVR, 
36Q7APP125, X74G885AZ6, 1KVHRY891C, NSC93MK5DN, T1TYH7D76A, PR5ZV7T22R, 
91Y8S1WNND;

Dato atto che, come previsto dall’art. 5 dell’Avviso di mobilità, la verifica della professionalità 
posseduta riferita ai posti da ricoprire sarà effettuata, ad insindacabile giudizio, da apposita 
commissione di valutazione, nominata ai sensi dell’art. 27, della l.r. n. 1/2009;

Dato atto, altresì, che, in esito agli accordi intercorsi per le vie brevi con la Regione Toscana, con 
nota del 01/09/2026, prot. n. 0152573, è stata comunicata alla Regione Toscana l’accettazione, 
da parte della Dott.ssa Maria Giovanna Cuzzola, Funzionario EQ della Regione Toscana, 
dell’incarico di componente della Commissione di valutazione, come da nota di accettazione 
trasmessa dalla medesima in data 01/09/2026, prot. n. 0152538; 

Precisato che il predetto incarico sarà svolto in orario di servizio e a titolo gratuito, nell’ambito dei 
rapporti di collaborazione tra pubbliche amministrazioni; 

Individuate pertanto le seguenti figure per la composizione della commissione di cui trattasi: 
Dott.ssa Simonetta Cannoni, Commissaria dell’Agenzia Regionale Toscana per l’impiego, 
Dott.ssa Barbara Gagliardi Funzionario EQ dell’Agenzia Regionale Toscana per l’impiego, Dott.ssa 
Maria Giovanna Cuzzola Funzionario EQ di Regione Toscana, oltre al Dott. Guglielmo Parentini 
Funzionario EQ dell’Agenzia Regionale Toscana per l’impiego – in qualità di Segretario 
verbalizzante;

Dato atto che i componenti incaricati dovranno presentare, al momento dell’insediamento delle 
commissioni, le dichiarazioni relative alla insussistenza di situazioni di incompatibilità ai sensi 
degli artt. 35 e 35 bis del D. Lgs. 165/2001, dell‘art. 3 della L. n. 56/2019 e dell’art. 51 del c.p.c;

                                                                               DECRETA

1) di dare atto che entro la data di scadenza per la presentazione delle domande pervenute, 
tramite il portale inPA, n. 8 domande di partecipazione, non rientranti nelle ipotesi di esclusione 
di cui all’art. 4 dell’Avviso di mobilità, identificate con i codici univoci identificativi: GTGDV6FSVR, 
36Q7APP125, X74G885AZ6, 1KVHRY891C, NSC93MK5DN, T1TYH7D76A, PR5ZV7T22R, 
91Y8S1WNND;

2) di nominare, con riferimento all’Avviso di mobilità volontaria dall’esterno indetto con Decreto 



ARTI n. 670 del 15/06/2026, codice ARTLI/11_2026, la commissione di valutazione, composta 
come di seguito indicato: 

• Dott.ssa Simonetta Cannoni, Commissaria dell’Agenzia Regionale Toscana per l’impiego – 
Presidente della Commissione;
• Dott.ssa Barbara Gagliardi, Funzionario EQ dell’Agenzia Regionale Toscana per l’impiego – 
membro della Commissione; 
• Dott.ssa Maria Giovanna Cuzzola, Funzionario EQ  di Regione Toscana – membro della 
Commissione;
• Dott. Guglielmo Parentini, Funzionario EQ dell’Agenzia Regionale Toscana per l’impiego – in 
qualità di Segretario verbalizzante;

3) di disporre inoltre la pubblicazione del presente decreto nell’apposita sezione del sito 
istituzionale di ARTI nella sezione “In evidenza” e nella sezione “Amministrazione Trasparente” - 
“Bandi e Concorsi” e sul portale inPA.gov.it 

                                                                                                                       La Dirigente 
                                                                                                                     SONIA CALOSI

La firma, in formato digitale, è stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7 marzo 
2005, n. 82. Il presente atto è conservato negli archivi informatici di Agenzia regionale toscana per l’impiego ai sensi 
dell'art. 22 del citato decreto.
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