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Oggetto: Rafforzamento dei Centri per I'Impiego attraverso il POC SPAO. Adozione Sistema
Gestione e Controllo.



LA DIRETTRICE

Vista la legge regionale 26 luglio 2002, n. 32, come modificata dalla legge regionale 8
giugno 2018, n. 28 avente ad oggetto: “Agenzia regionale toscana per I'impiego (ARTI).
Modifiche alla l.r. 32/2002. Disposizioni in materia di riordino del mercato del lavoro” e, in
particolare, I'articolo 21quater, comma 1, lettera a), laddove si dispone che: I'’Agenzia, in
coerenza con gli atti di programmazione regionale di cui agli articoli 7 e 8 della L.r. 1/2015,
svolge, tra le altre, la funzione di gestione della rete regionale dei centri per I'impiego,
nonché dei servizi erogati e delle misure di politica attiva alla luce dei LEP e degli standard
definiti a livello nazionale e regionale;

Richiamata la Deliberazione di Giunta Regionale n. 604 dell’8 giugno 2018 con la quale e
definita la costituzione dell’Agenzia regionale toscana per I'impiego (ARTI) a far data dall'8
giugno 2018;

Richiamato il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 109 del 29 aprile 2021 con
cui la sottoscritta € stata nominata Direttore dell’Agenzia Regionale Toscana per l'impiego
(ARTD);

Visti e richiamati:

- il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo
rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e
sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il Regolamento (UE) n.
1083/2006 del Consiglio;

- I'Accordo di Partenariato, adottato il 29 ottobre 2014 dalla Commissione europea a
chiusura del negoziato formale con la decisione CCI 2014IT16M8PA001, con cui e definita
la strategia di impiego dei fondi strutturali europei per il periodo 2014-2020 e che
individua il Programmo Operativo Nazionale “Sistemi di Politiche Attive per
I'Occupazione”;

Visto il "Piano di rafforzamento dei servizi e delle misure di politica attiva", approvato in
Conferenza Unificata il 21 dicembre 2017 e attuativo del D.L. n. 78/2015 il quale,
nell’ambito della strategia di rafforzamento dei centri per I'impiego finalizzata a garantire
il raggiungimento dei livelli essenziali delle prestazioni; prevede I'immissione di unita
aggiuntive, dotate di specifiche competenze e reclutate dalle Regioni attraverso risorse
afferenti al Programma Operativo Complementare al PON “Sistemi per le politiche attive
per 'occupazione”;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale N. 314 del 11/03/2019, con la quale:

1. € stato approvato lo schema della convenzione tra ANPAL e ARTI per lo
svolgimento delle funzioni di Organismo Intermedio nella gestione di attivita del
POC SPAO;

2. e stato disposto che ARTI in qualita di Organismo Intermedio del POC SPAO
provvedera all'acquisizione di personale qualificato da assegnare ai CPI del
territorio della Regione Toscana per il rafforzamento delle misure di politica attiva
nei confronti dei disoccupati, lavoratori beneficiari di strumenti di sostegno al
reddito in costanza di rapporto di lavoro e a rischio di disoccupazione;

Dato atto che la suddetta convenzione tra ARTI e ANPAL é stata sottoscritta in data 10
Aprile 2019;



Visto il Piano di attuazione dell'intervento, come previsto dall’articolo 9 della citata
convenzione, adottato da ARTI con Decreto n. 208 del 10/05/2019 e approvato da ANPAL
con nota prot. n. 6159 del 16/05/2019 e s.m.i;

Dato atto che ARTI, nel ruolo di Organismo Intermedio del POC SPAQ, e tenuta a definire e
adottare un proprio sistema di gestione e di controllo per l'espletamento delle funzioni
delegate ai sensi della convenzione sottoscritta il 10/04/2019 corredato della
manualistica delle procedure interne e delle piste di controllo in coerenza con l'art. 72 del
regolamento UE n.1313/2013;

Dato atto che con successivi Decreti n. 179 del 19/05/2021 e n. 265 del 17/06/2021 ARTI
ha proceduto a definire il nuovo assetto dei Settori territoriali dell’Agenzia costituendo
cinque settori (Servizi per il lavoro di Arezzo e Siena; Servizi per il lavoro di Firenze e
Prato; Servizi per il lavoro di Lucca e Pistoia; Servizi per il lavoro di Pisa e Massa Carrara;
Servizi per il lavoro di Grosseto e Livorno) in luogo dei quattro precedenti e procedendo al
conferimento dei relativi incarichi dirigenziali di responsabilita ;

Preso atto della nota ANPAL del 23-11-2021 prot. 19037 con cui esprime parere positivo
sul Sistema di Gestione e Controllo trasmesso con nota del 30.03.2021.

Ritenuto di procedere all'adozione del Sistema di Gestione e di Controllo del POC SPAO
conformemente al nuovo assetto organizzativo dei Settori Territoriali di ARTI come
definito dai Decreti n.179/2021 e n. 265/2021.

DECRETA

1. per le motivazioni espresse in narrativa, di adottare, quali parti integranti e
sostanziali del presente provvedimento:
- il Sistema Gestione e Controllo (SI.GE.CO) del POC SPAO dell'Organismo Intermedio
Agenzia Regionale Toscana per I'impiego comprensivo del dimensionamento, quale parte
integrante del documento (all. A);
- gli allegati del SIGECO comprendenti:

il format di ordine di servizio (all.B)

le check list (all.C,D,E,F)

la pista di controllo (all.G)

il verbale verifica in loco (all.H)

il DD MLPS 406/2018- Nota metodologica - tabelle standard dei
costi personale (all.)

il piano di archivio documentale (all.L)
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2. Di trasmettere all'Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro (ANPAL) -
Divisione 3 il presente provvedimento e gli allegati per il seguito di competenza;

3. di disporre la pubblicazione del presente decreto, comprensivo di allegati, sul sito
dell’Agenzia e nell'apposita sezione della pagina “Amministrazione Trasparente” ai
sensi del D.Lgs. n. 33/2013.
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La firma, in formato digitale, e stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi
dell'art. 24 del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82. Il presente atto & conservato negli archivi
informatici di Agenzia regionale toscana per l'impiego ai sensi dell'art. 22 del citato
decreto.
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