
Agenzia Regionale Toscana per l’impiego

Avviso  di  selezione  interna  per  la  progressione  tra  le  categorie  riservata  al  personale
dipendente per la copertura di n. 16 posti di Funzionario esperto in politiche del lavoro senior
(cat. D), codice PV4/2021

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

Il punteggio della prova scritta si otterrà da una valutazione complessiva dell’elaborato svolto da
ciascun candidato tenendo in considerazione la  conoscenza e l’approfondimento giuridico degli
argomenti  trattati,  l’appropriatezza  del  linguaggio  e  della  terminologia  usata,  la  chiarezza
espositiva, il grado di pertinenza e di completezza delle risposte alle domande, nonché la capacità di
analisi  che riesca a  far  collimare il  diritto  del  lavoro e  del  mercato del  lavoro all’applicazione
pratica dell’attività lavorativa dei centri per l’impiego. 

Ai  sensi  dell’art  8  dell’Avviso  di  selezione  la  prova  si  intende superata  da  quei  candidati  che
avranno ottenuto un punteggio complessivo di almeno 21/30.
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