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Oggetto: Assunzione di n. 1 unita#  di Dirigente esperto in Servizi per il Lavoro mediante
scorrimento della graduatoria definitiva del concorso pubblico per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di Dirigente esperto in Servizi per il Lavoro
dell’Agenzia Regionale Toscana per l’impiego (ARTI)

                                                                                                                            



                                                             

LA DIRETTRICE

Vista   la   legge regionale toscana 8 giugno 2018,  n.  28 “Agenzia regionale toscana per
l’impiego  (ARTI).  Modifiche  alla  l.r.  32/2002.  Disposizioni  in  materia  di  riordino  del
mercato del lavoro”, e richiamato in particolare l’articolo 32 recante disposizioni di prima
applicazione;

Richiamato il Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 109 del 29 aprile 2021 con il
quale  e#  stato  assegnato  alla  sottoscritta  l’incarico  di  Direttrice  dell’Agenzia  regionale
toscana per l’impiego;

Vista la legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e
ordinamento del personale” e  richiamata in particolare la Sezione II,  recante “Accesso”,
nonche@  il Regolamento regionale 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della
l.r. n. 1/2009”;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 70 della l.r. n. 1/2009, la normativa di cui all’art. 28, comma
8  si  applica  anche  al  personale  degli  enti  e  degli  organismi  dipendenti  della  Regione
Toscana, tra i quali rientra l’Agenzia Regionale Toscana per l’impiego;

Visto  il  Decreto  ARTI  n.  200  del  21  maggio  2021,  avente  ad  oggetto  “Modifiche  e
integrazioni ai Piani dei Fabbisogni di personale per gli anni 2019 e 2020 approvati con
DGR n. 1630/2019 e n. 1189/2020 e Proposta di Piano dei Fabbisogni di personale per il
triennio 2021-2023 dell’Agenzia Regionale Toscana per l’impiego (ARTI) adottata ai sensi
dell’articolo 21 quinquiesdecies comma 2 della legge regionale 26 luglio 2002, n. 32”;

Vista  la  Delibera  di  Giunta  Regionale  n.  602 del  7  giugno 2021 di  approvazione  della
proposta  di  Piano  dei  fabbisogni  del  personale  di  ARTI  per  il  triennio  2021-2023
contenuta nel Decreto n. 200 del 21 maggio 2021 sopra citato;

Dato atto che,  sulla base di quanto disposto dal Piano dei fabbisogni sopra richiamato,
sono state attivate le procedure di reclutamento per l’assunzione di nr. 1 unita#  di qualifica
dirigenziale  di  “Dirigente  esperto  in  Servizi  per  il  Lavoro”,  da  reclutare  mediante  lo
scorrimento della graduatoria del concorso pubblico dell’Agenzia per la copertura di n. 3
posti  di  Dirigente  Esperto  in  Servizi  per  il  Lavoro  approvata  con  Decreto  ARTI  n.
320/2020;

Richiamato il Decreto ARTI n. 320 del 3 agosto 2020 con cui sono stati approvati gli atti
relativi  all’espletamento  del  concorso  pubblico  per  titoli  ed  esami,  per  la  copertura  a
tempo indeterminato di n. 3 posti di Dirigente esperto in Servizi per il Lavoro dell’Agenzia
Regionale Toscana per l’impiego, approvato con il Decreto ARTI n. 372 del 14 novembre
2019,  e#  stata  approvata  la  graduatoria  definitiva  e  sono  stati  dichiarati  vincitori  del
concorso i candidati collocati nelle prime 3 posizioni, i quali sono stati assunti a tempo
indeterminato presso ARTI;

Dato  atto  che,  come  risultante  da  comunicazione  pervenuta  a  mezzo  PEC  in  data  18
dicembre 2020, il candidato classificato quinto e#  stato assunto, mediante scorrimento della
suddetta graduatoria,  a tempo indeterminato nei ruoli  dirigenziali  di  Arpal Umbria con
decorrenza 1 gennaio 2021;

Dato  atto  che  con  Decreto  ARTI  n.  104  del  17  marzo  2021  l’Agenzia  ha  proceduto
all’assunzione  di  n.  1  unita#  di  Dirigente  esperto  in  Servizi  per  il  Lavoro  mediante
l’assunzione  della  prima  candidata  non  assunta,  e  nello  specifico  della  candidata
classificata quarta nella propria graduatoria, Dott.ssa Romina Nanni;

Preso  atto  che  e#  stata  contattata  formalmente  la  candidata  classificata  sesta  nella
graduatoria del sopra citato concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato di



                                                             

n. 3 posti di Dirigente esperto in Servizi per il Lavoro dell’Agenzia, Dott.ssa Stefania Dini, la
quale ha formalmente comunicato la propria accettazione all’assunzione presso l’Agenzia
Regionale Toscana per l’impiego con decorrenza dal 1 luglio 2021;

Dato atto che e#  stata espletata la procedura di mobilita#  obbligatoria di cui all'art. 34 bis del
D.Lgs. n. 165/2001, la quale ha avuto esito negativo;

Dato atto altresì# che il presente decreto non e#  soggetto al controllo del Collegio dei revisori ai
sensi dell’articolo 21 novies, comma 3, della L.R. 32/2002;

DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa: 

1. di  procedere  all’assunzione  di  n.  1  unita#  di  Dirigente  esperto  in  Servizi  per  il
Lavoro mediante l’assunzione della  candidata classificata sesta nella graduatoria
del concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di n.  3 posti  di  Dirigente esperto in Servizi  per il  Lavoro dell’Agenzia Regionale
Toscana per l’impiego, Dott.ssa Stefania Dini, la quale ha formalmente comunicato
la  propria  accettazione  all’assunzione  presso  ARTI  con  decorrenza  dal  1  luglio
2021;

2. di dare atto che gli oneri derivante dall’inquadramento della Dott.ssa Dini presso
l’Agenzia faranno capo al  competente capitolo di  bilancio dell’Agenzia Regionale
Toscana per l’impiego - annualita#  2021, che presenta la necessaria disponibilita#  ed
ai corrispondenti capitoli degli esercizi futuri;

3. di pubblicare il presente atto nell'apposita sezione presente sul sito istituzionale di
Agenzia regionale toscana per l’impiego, ai sensi della normativa vigente.

LA DIRETTRICE
SIMONETTA CANNONI

La firma, in formato digitale, e#  stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7
marzo 2005, n. 82. Il presente atto e#  conservato negli  archivi  informatici di Agenzia regionale toscana per
l’impiego ai sensi dell'art. 22 del citato decreto.
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