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DIREZIONE

Il Direttore: Simonetta Cannoni

Decreto n. 448 del 18 novembre 2020

Responsabile del procedimento: Simona Volterrani

Pubblicita/Pubblicazione: ATTO NON RISERVATO, PUBBLICAZIONE SUL SITO DELL'AGENZIA
Ordinario [X]

Immediatamente eseguibile [ ]

Allegati n: 1 non pubblicabile

Oggetto: Determinazione compensi dei componenti delle commissioni esaminatrici dei
concorsi pubblici dell’/Agenzia Regionale Toscana per I'impiego e rimborso spese

Movimenti contabili:

Voce di bilancio/iniziativa Tipo movimento Importo in euro

B.7 Acquisti di servizi SPESA 6.420,00

B.7 Acquisti di servizi SPESA 14,30
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IL DIRETTORE

Vista la legge regionale toscana 8 giugno 2018, n. 28 “Agenzia regionale toscana per
I'impiego (ARTI). Modifiche alla I.r. 32/2002. Disposizioni in materia di riordino del mercato
del lavoro”, in particolare I'articolo 32 recante disposizioni di prima applicazione;

Richiamato il Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 187 del 28 novembre 2018 con
il quale e stato assegnato alla sottoscritta l'incarico di Direttore dell’Agenzia regionale
toscana per I'impiego (ARTI);

Vista la legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e
ordinamento del personale” e richiamata in particolare la Sezione II, recante “Accesso”,
nonché il Regolamento regionale emanato con d.p.g.r. 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento
di attuazione della I.r. n. 1/2009";

Dato atto che, ai sensi dell’art. 70 della |.r. n. 1/2009, la normativa di cui all’art. 28, comma
8 si applica anche al personale degli enti e degli organismi dipendenti della Regione Toscana,
tra i quali rientra I’Agenzia Regionale Toscana per I'impiego;

Visto il Regolamento di Amministrazione e Contabilita dell’Agenzia di cui all’art. 21 terdecies
della L.R. 32/2002, adottato con decreto n. 107 del 6.12.2018;

Visto il bilancio preventivo 2020 ed il Bilancio pluriennale 2020-2022 dell’Agenzia Regionale
Toscana per I'Impiego, adottato con Decreto n. 401/2019 e approvato con DGR Toscana n.
685/2020;

Visti i Decreti ARTI n. 278, 280 e 372/2019, con i quali I'’Agenzia Regionale Toscana per
I'impiego ha indetto i seguenti concorsi:

- Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 7
posti di categoria D, profilo professionale “Funzionario esperto in politiche del lavoro
senior”,

- Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.
18 posti di categoria C, profilo professionale “Assistente in politiche del lavoro
senior”;

- Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a Tempo Indeterminato di n. 3
posti di Dirigente Esperto in Servizi per il Lavoro;

Richiamato il Decreto n. 374 del 19 novembre 2019 con il quale & stata nominata la
Commissione esaminatrice del Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 7 posti di categoria D, profilo professionale “Funzionario
esperto in politiche del lavoro senior”;

Richiamati altresi i Decreti n. 375 del 19 novembre 2019 e n. 387 del 4 dicembre 2019 di
nomina e sostituzione di un membro della Commissione esaminatrice del Concorso pubblico
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 18 posti di categoria C,
profilo professionale “Assistente in politiche del lavoro senior”;

Richiamato infine il Decreto n. 226 del 6 maggio 2020 con il quale & stata nominata la
Commissione esaminatrice del Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a
Tempo Indeterminato di n. 3 posti di Dirigente Esperto in Servizi per il Lavoro;
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Dato atto che i suddetti Decreti di nomina delle Commissioni hanno rimandato a successivo
atto dell’Agenzia Regionale Toscana per |'impiego la determinazione relativa all'impegno di
spesa riguardante la corresponsione dei compensi a favore dei componenti esterni
all’lAmministrazione delle Commissioni, secondo quanto disposto dall’art. 19 del d.p.g.r. 33/R/
2010;

Preso atto che le n. 3 procedure concorsuali si sono concluse con i Decreti di approvazione
della rispettive graduatorie definitive e nello specifico con Decreto n. 320 del 3 agosto 2020 il
Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a Tempo Indeterminato di n. 3 posti di
Dirigente Esperto in Servizi per il Lavoro, con Decreti n. 321 del 3 agosto e n. 357 del 1
settembre 2020 il Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 7 posti di categoria D, profilo professionale “Funzionario esperto in
politiche del lavoro senior” e con Decreto n. 367 del’8 settembre 2020 il Concorso pubblico
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 18 posti di categoria C,
profilo professionale “Assistente in politiche del lavoro senior”;

Ritenuto pertanto opportuno procedere alla determinazione dei compensi spettanti ai
componenti esterni delle Commissioni esaminatrici che hanno dichiarato il proprio
intendimento di percepire il compenso previsto dal Regolamento regionale 24 marzo 2010, n.
33/R “Regolamento di attuazione della I.r. n. 1/2009”

Visto I'art. 19 del suddetto Regolamento, che prevede:

al comma 1: “A tutti i componenti effettivi e supplenti ed ai segretari delle
commissioni esaminatrici, esterni all'amministrazione regionale, € corrisposto un compenso
in misura non superiore ai seguenti importi:
a) euro 700,00 per selezioni fino a 50 candidati ammessi;
b) euro 1.000,00 per selezioni fino a 150 candidati ammessi;
c) euro 1.500,00 per selezioni fino a 400 candidati ammessi;
d) euro 2.000,00 per selezioni fino a 1.000 candidati ammessi;
e) euro 2.500,00 per selezioni oltre 1.000 candidati ammessi.

al comma 2: “"L’ammontare del compenso € determinato dal dirigente competente in
materia di reclutamento tenuto conto della complessita delle operazioni concorsuali e il
compenso é corrisposto in proporzione alle sedute alle quali i componenti effettivi e supplenti
ed il segreta rio hanno partecipato.”;

Preso atto che, in base al numero di candidati alle n. 3 procedure concorsuali e tenuto conto
del numero di sedute rispetto al totale alle quali i singoli componenti esterni
all’lAmministrazione hanno partecipato, come risulta dagli atti delle procedure concorsuali
suddette conservati agli atti presso il Settore organizzazione e sviluppo risorse umane di
Regione Toscana, si ritiene opportuno procedere alla determinazione dei seguenti compensi:

- Prof.ssa Maria Paola Monaco, presidente della Commissione esaminatrice del
Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 18 posti
di categoria C, profilo professionale “Assistente in politiche del lavoro senior”: euro
1.500,00 lordi;

- Prof. Riccardo Del Punta, presidente della Commissione esaminatrice del Concorso
pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 7 posti di categoria
D, profilo professionale “Funzionario esperto in politiche del lavoro senior”: euro
1.920,00 lordi;

- Dott. Domenico Nastasi, membro supplente della Commissione esaminatrice del
Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a Tempo Indeterminato di n. 3 posti di
Dirigente Esperto in Servizi per il Lavoro: euro 1.000,00 euro lordi;
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- Dott. Gianfranco Bordone, membro effettivo della Commissione esaminatrice del
Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a Tempo Indeterminato di n. 3 posti di
Dirigente Esperto in Servizi per il Lavoro: euro 1.000,00 euro lordi, oltre ad euro 14,30 a
titolo di rimborso spese documentate;

- Dott. Adriano Bei, membro effettivo della Commissione esaminatrice del Concorso
pubblico per titoli ed esami, per la copertura a Tempo Indeterminato di n. 3 posti di Dirigente
Esperto in Servizi per il Lavoro: euro 1.000,00 euro lordi;

Dato atto che i suddetti compensi, che sono da intendersi al lordo delle ritenute di legge,
saranno liquidati come da Alleato A) del presente decreto e trovano copertura alla voce B.7.b
“Acquisti di servizi” del bilancio preventivo 2020 del bilancio triennale 2020-2022 dell’/Agenzia
Regionale Toscana per I'impiego, che presenta la necessaria disponibilita;

Preso atto della necessita di procedere altresi, ai sensi del comma 4 dell'art. 19, al rimborso
delle spese sostenute da un componente esterno al’Amministrazione della Commissione
esaminatrice del Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a Tempo
Indeterminato di n. 3 posti di Dirigente Esperto in Servizi per il Lavoro per lo svolgimento
dell'incarico, pari a euro 14,30, come da documentazione prodotta dal Commissario e
conservata presso gli Uffici dell’Agenzia Regionale Toscana per |'impiego, i cui dati sono
dettagliati all’Allegato A) del presente decreto, imputando la somma al bilancio preventivo
2020 del bilancio triennale 2020-2022, alla voce B.7.b “Acquisti di servizi”, che presenta la
necessaria disponibilita;

Precisato che l'allegato A) del presente decreto & escluso dalla pubblicazione nel rispetto dei
limiti alla trasparenza posti dalla normativa vigente;

Dato atto che il presente decreto € soggetto al controllo del Collegio dei Revisori ai sensi
dell’art. 21 novies, comma 3 della I.r. 32/2002;

DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa:

1. di determinare e liquidare i compensi di seguito indicati a favore dei componenti
esterni delle commissioni esaminatrici dei concorsi dell’/Agenzia Regionale Toscana per
I'impiego come di seguito riportato:

- Prof.ssa Maria Paola Monaco, presidente della Commissione esaminatrice del Concorso
pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 18 posti di
categoria C, profilo professionale “Assistente in politiche del Ilavoro senior”: euro
1.500,00 lordi;

- Prof. Riccardo Del Punta, presidente della Commissione esaminatrice del Concorso
pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 7 posti di categoria
D, profilo professionale “Funzionario esperto in politiche del lavoro senior”: euro
1.920,00 lordi;

- Dott. Domenico Nastasi, membro supplente della Commissione esaminatrice del
Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a Tempo Indeterminato di n. 3 posti di
Dirigente Esperto in Servizi per il Lavoro: euro 1.000,00 euro lordi;

- Dott. Gianfranco Bordone, membro effettivo della Commissione esaminatrice del
Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a Tempo Indeterminato di n. 3 posti di
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Dirigente Esperto in Servizi per il Lavoro: euro 1.000,00 euro lordi, oltre ad euro 14,30 a
titolo di rimborso spese documentate ;

- Dott. Adriano Bei, membro effettivo della Commissione esaminatrice del Concorso
pubblico per titoli ed esami, per la copertura a Tempo Indeterminato di n. 3 posti di Dirigente
Esperto in Servizi per il Lavoro: euro 1.000,00 euro lordi;

2. di dare atto che i suddetti compensi sono da intendersi al lordo delle ritenute di
legge, saranno liquidati come da Alleato A) del presente decreto e trovano copertura alla
voce B.7.b “Acquisti di servizi” del bilancio preventivo 2020 del bilancio triennale 2020-2022
dell’Agenzia Regionale Toscana per I'impiego, che presenta la necessaria disponibilita;

3. di procedere, ai sensi del comma 4 dell'art. 19, al rimborso delle spese sostenute da
un componente esterno all’Amministrazione della Commissione esaminatrice del Concorso
pubblico per titoli ed esami, per la copertura a Tempo Indeterminato di n. 3 posti di Dirigente
Esperto in Servizi per il Lavoro per lo svolgimento dell'incarico, pari a euro 14,30, come da
documentazione prodotta dal Commissario e conservata presso gli Uffici dell’Agenzia
Regionale Toscana per l'impiego, allegato A) del presente decreto, imputando la somma al
bilancio preventivo 2020 del bilancio triennale 2020-2022, alla voce B.7.b “Acquisti di
servizi”, che presenta la necessaria disponibilita;

4. di disporre la pubblicazione del presente atto nella sezione “Amministrazione
Trasparente” - "Bandi di concorso” e nella sezione provvedimenti del sito internet dell’Agenzia
Regionale Toscana per |'impiego, ad eccezione dell’allegato A) nel rispetto dei limiti alla
trasparenza posti dalla vigente normativa.

Il presente atto € sottoposto all’'esame del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 21 novies
comma 3 l.r. 32/2002.

IL DIRETTORE
SIMONETTA CANNONI
CANNONI SIMONETTA
AGENZIA REGIONALE
TOSCANA PER
L'IMPIEGO

18.11.2020 16:27:15
uTcC

La firma, in formato digitale, é stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del
D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82. Il presente atto € conservato negli archivi informatici di Agenzia regionale
toscana per l'impiego ai sensi dell'art. 22 del citato decreto.
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