
F O R M A T O  E U R O P E O  P E R

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome SPINI ROBERTO
Indirizzo VIA CORRIDONI 76 – 50134 FIRENZE
Telefono +39 328 8275900

Fax -
E-mail h2ofirenze@gmail.com

Nazionalità ITALIANA

Data di nascita 28/02/1968

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) DAL 02/12/2020 IN CORSO

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Firenze
Sede di Piazza Santa Croce 1, 50122 Firenze

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipologia contrattuale Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato cat. D1 Istruttore direttivo amministrativo
• Oggetto dell’incarico Servizio Ricerca finanziamenti e PON Metro

Ufficio Progetti Europei e Networking

• Date (da – a) DAL 14/12/2018 AL 01/12/2019
• Nome e indirizzo del datore di lavoro ARTI – Direzione

Via Vittorio Emanuele II 64, 50134 Firenze
• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipologia contrattuale Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato cat. D1 Istruttore direttivo amministrativo
• Oggetto dell’incarico Staff della Direzione dell’Agenzia.

Principali attività:
- referente per l’attuazione di progetti a valere su fondi europei, nazionali o regionali, protocolli, 
convenzioni e tenuta relazioni con le Direzioni regionali ed enti terzi competenti;
- realizzazione e implementazione del sistema di valutazione delle prestazioni del personale e 
redazione del Piano per la qualità delle prestazioni organizzative;
- aspetti amministrativi, monitoraggio, coordinamento e gestione progetti;
- gestione del sistema regionale di autorizzazione e accreditamento ai servizi al lavoro;
- svolgimento degli adempimenti amministrativi e contabili connessi all’attuazione di piani, 
programmi e procedure o all’erogazione di servizi di supporto e di funzionamento interni, 
attraverso le modalità previste dalla normativa, dai regolamenti interni e dalle disposizioni 
contrattuali;
- predisposizione di atti e provvedimenti intermedi e finali;
- svolgimento delle procedure, nell’ambito dei processi di erogazione di servizi e risorse, di 
acquisizione e istruttoria delle offerte e delle proposte progettuali e richieste presentate da 
soggetti pubblici e privati, verificandone la documentazione amministrativa e la rispondenza 
formale agli obiettivi dell'agenzia, ai requisiti e ai criteri previsti dalla normativa.

• Date (da – a) DAL 28/06/2018 AL 13/12/2018
• Nome e indirizzo del datore di lavoro ARTI – Settore Servizi per il lavoro area Massa Carrara Lucca Pistoia

V. Tripoli 19 – 51100 Pistoia
• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipologia contrattuale Contratto di lavoro subordinato a tempo determinato cat. D1 Istruttore direttivo amministrativo
• Oggetto dell’incarico Servizi direzionali e amministrativi, con competenze nei seguenti ambiti: 
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-  coordinamento  e  aggiornamento  normativo  delle  attività  erogate  dai  servizi  per  l’impiego
territoriali;
- supporto a responsabili del procedimento nell’area di competenza, per gare, avvisi, istanze di
parte;
- referente di progetti del Settore; 
- supporto tecnico alla dirigenza nella partecipazione a gruppi di lavoro, tavoli e comitati tecnici 
di competenza del Settore;
- controllo, contabilità e rendicontazione progetti del Settore;
- componente di nuclei di valutazione regionali di progetti finanziati dal FSE.

• Date (da – a) DAL 01/01/2016 AL 27/06/2018
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Toscana – Settore Servizi per il lavoro area Massa Carrara Lucca Pistoia

V. Tripoli 19 – 51100 Pistoia
• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipologia contrattuale Contratto di lavoro subordinato a tempo determinato cat. D1 profilo amministrativo in 
avvalimento

• Oggetto dell’incarico Istruttore direttivo amministrativo all’interno della funzione di Programmazione e Coordinamento,
con competenze nei seguenti ambiti: 
-  coordinamento  e  aggiornamento  normativo  delle  attività  erogate  dai  servizi  per  l’impiego
territoriali e referente dell’area per i rapporti con la Direzione Lavoro della Regione Toscana; 
- referente di progetti del Settore; 
- progettazione e riprogettazione di prodotti e strumenti erogati dal Settore; 
- supporto tecnico alla dirigenza nella partecipazione a gruppi di lavoro, tavoli e comitati tecnici 
di competenza del Settore;
- controllo, contabilità e rendicontazione progetti del Settore;
- componente di nuclei di valutazione regionali di progetti finanziati dal FSE;
- partecipazione a gruppi di lavoro per la programmazione regionale di interventi di formazione 
strategica
- partecipazione a commissioni giudicatrici in enti locali in qualità di esperto di temi del lavoro

• Date (da – a) DAL 11/11/2008 AL 31/12/2015
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Provincia di Pistoia – Servizio Politiche attive del Lavoro, Servizi per l'Impiego, Formazione 

Professionale, Osservatorio Sociale, Politiche Sociali e per la gioventù, Politiche di sicurezza nei 
luoghi di lavoro
V. Tripoli 19 – 51100 Pistoia

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipologia contrattuale Contratto di lavoro subordinato a tempo determinato cat. D1 profilo amministrativo
• Oggetto dell’incarico Istruttore direttivo amministrativo all’interno della funzione della Programmazione integrata, con 

competenze nei seguenti ambiti: 
-  stesura  documenti  programmatici,  predisposizione  e  cura  dei  processi  di  valutazione  dei
programmi, finanziati con risorse del Fondo Sociale Europeo e altre di derivazione comunitaria,
nazionale, regionale; 
- predisposizione avvisi e gestione procedure, istruttorie e comunicazioni per l’affidamento delle
attività finanziate con risorse del Fondo Sociale Europeo e altre di derivazione comunitaria, na-
zionale, regionale; 
- progettazione e riprogettazione di prodotti e strumenti erogati dal Servizio; 
- studio e analisi del sistema territoriale delle imprese per l’individuazione del fabbisogno di 
azioni e servizi erogabili; 
- supporto tecnico alla dirigenza nella partecipazione a gruppi di lavoro, tavoli e comitati tecnici 
di competenza del Servizio; 
- implementazione dei database e archiviazione della documentazione per tutte le attività di 
propria competenza;
- responsabile della fase di lavoro della costruzione di reti fra imprese e definizione di strumenti 
per la rilevazione dei fabbisogni formativi nell'ambito del Progetto “Intelligent Furniture” per la 
formazione di designer nel settore del mobile, finanziato dal Programma Comunitario Leonardo

• Date (da – a) DAL 13/11/2006 AL 31/10/2008
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Provincia di Pistoia – Dipartimento Lavoro Istruzione Formazione Professionale e Cultura

V. Tripoli 19 – 51100 Pistoia
• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipologia contrattuale Contratto di Collaborazione coordinata e continuativa
• Oggetto dell’incarico Supporto alla PO Programmazione integrata e progetti innovativi relativi a istruzione, formazione
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professionale e lavoro nei seguenti ambiti: 
 assistenza tecnica nella programmazione / selezione / affidamento attività previste per 

l’attuazione del POR; 
 gestione delle procedure di bando / gara / avviso, in attuazione delle normative di gestione 

delle risorse del Fondo Sociale Europeo; 
 raccolta di documentazione da utilizzare per la programmazione negli ambiti di competenza

della PO, in un’ottica integrata rispetto ai sistemi economici locali; 
 relazioni con il sistema delle imprese per l’analisi dei fabbisogni formativi; 
 attività di comunicazione e informazione sulle opportunità offerte dal sistema provinciale 

della formazione; 
 analisi e modellizzazione delle buone prassi negli ambiti dei sistemi della formazione e 

lavoro

SETTORE PRIVATO

• Date (da – a) DAL 03/07/2009 AL 03/07/2009
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Sociale Matrix

Campi Bisenzio (FI)
• Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale

• Tipologia contrattuale Collaborazione occasionale
• Oggetto dell’incarico Docenza di n. 4 ore nell'ambito del seminario “Offerta ristorativa e sostenibilità ambientale”

• Date (da – a) DAL 01/09/2000 AL 31/10/2008
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Iskom Consulting s.r.l.

Via Lamarmora, 51 – 50121 Firenze
• Tipo di azienda o settore Impresa di ricerche e consulenza

• Tipologia contrattuale Contratto di collaborazione a progetto
• Oggetto dell’incarico Project managing in attuazione di strumenti di sviluppo del territorio; servizi di studi e ricerche 

socio – economiche; ricerche nel campo dello sviluppo delle risorse umane; analisi 
econometriche; pianificazioni economico-finanziarie; studi di fattibilità; assistenza tecnica per 
l’elaborazione di progetti e domande di agevolazione, rendicontazione e certificazione delle 
spese, per enti pubblici e imprese, a valere su fondi europei, nazionali, locali; monitoraggio 
procedurale, fisico e finanziario; consulenza ed assistenza all’internazionalizzazione delle 
imprese. Ricerca di bandi di gara e preparazione offerte e proposte tecnico-economiche

• Date (da – a) 2004 - 2006
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione europea per la formazione

• Tipo di azienda o settore Agenzia della Unione europea
• Tipo di impiego Economista esperto junior

• Principali mansioni e responsabilità Azione di ricerca relativa alla valutazione dell’impatto della formazione professionale continua 
nella regione del Maghreb: analisi comparativa e omogeneizzazione, analisi e finalizzazione dei 
questionari, utilizzazione dei dati su un campione test, redazione di rapporti, studio e scelta 
definitiva dei dati da recuperare dall’indagine, revisione dei questionari, selezione ed 
identificazione delle imprese, analisi dei risultati dell’indagine, impatto microeconomico, impatto 
sociale, formalizzazione dei risultati dell’indagine, elaborazione di un rapporto di valutazione 
d’impatto, sintesi e preparazione dei supporti alla diffusione

• Date (da – a) 2004
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Asseforcamere

• Tipo di azienda o settore Associazione
• Tipo di impiego Docente

• Principali mansioni e responsabilità Docente per il corso NINI (Nuove Idee Nuove Imprese) presso la CCIAA di Arezzo

• Date (da – a) DAL 01/07/1997 AL 31/10/2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Studio Ferracuti

Via Marco Simone 80 – Guidonia Montecelio (Roma)
• Tipo di azienda o settore Studio professionale

• Tipologia contrattuale Contratto di collaborazione coordinata e continuativa e successiva collaborazione occasionale
• Oggetto dell’incarico Collaborazione per pianificazioni economico-finanziarie, elaborazione e rendicontazione progetti 

a valere su programmi comunitari, fondi strutturali, leggi agevolative nazionali e regionali; 
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consulenza fiscale e contabilità d’impresa, consulenza ed assistenza all’internazionalizzazione 
delle imprese. Supporto alla progettazione di strumenti per lo sviluppo locale

• Date (da – a) DAL 01/09/1998 AL 31/08/1999
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Consorzio Europeo per lo Sviluppo di Strumenti Finanziari Comunitari ed Internazionali (CEST)

Via Monte Giberto 29 – 00138 Roma
• Tipo di azienda o settore Consorzio

• Tipologia contrattuale Contratto di collaborazione coordinata e continuativa
• Oggetto dell’incarico Collaborazione per studi, elaborazione di progetti e rendicontazione a valere su programmi 

europei, per enti locali e imprese, consulenza ed assistenza all’internazionalizzazione. Docente 
per il seminario “Le opportunità finanziarie per gli enti locali”, Roma, 1999. Autore pubblicazione 
“Studio sui distretti imprenditoriali in Tunisia”, 1998

• Date (da – a) 1998
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Rhino’s Torino s.r.l.

Via Pascoli 13 - Torino
• Tipo di azienda o settore Impresa settore commercio editoriale

• Tipologia contrattuale Prestazione occasionale
• Oggetto dell’incarico Assistenza amministrativa e fiscale alla costituzione di società

• Date (da – a) DAL 02/11/1994 AL 31/10/1996
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Calzaturificio Rambo s.r.l.

Via Mazzini snc – Gambassi Terme (FI)
• Tipo di azienda o settore Impresa settore industria

• Tipologia contrattuale Responsabile amministrativo e controllo costi
• Oggetto dell’incarico Responsabile contabilità generale, bilancio d’esercizio, adempimenti fiscali, budgeting, reporting

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 1987 - 1993
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Facoltà di Economia e commercio dell’Università di Pisa

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Economico – finanziarie. Tesi “La successione imprenditoriale nelle aziende della Valdelsa”. 
Voto: 110/110

• Qualifica conseguita Laurea in Economia Aziendale
• Livello nella classificazione nazionale

(se pertinente)
Laurea

Corsi di formazione:

• Date (da – a) 28/11/2017 – 28/11/2018
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
ANCI Toscana

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Lavorare in equipe: metodologia e strumenti

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza - Totale n. 8 ore

• Date (da – a) 21/11/2017 – 21/11/2017
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
ANCI Toscana

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Le povertà: definizioni, sviluppi e carriere

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza - Totale n. 8 ore

• Date (da – a) 18/09/2017 – 19/01/2018
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Scuola Nazionale dell’Amministrazione, ITACA, Regione Toscana

• Principali materie / abilità professionali Nuova disciplina dei contratti pubblici
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oggetto dello studio
• Qualifica conseguita Attestato di frequenza con esame finale - Totale n. 16 ore

• Date (da – a) 01/12/2017 – 21/12/2017
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Formazione Maggioli

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Piano Formativo Anticorruzione 2017-2018

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza con esame finale

• Date (da – a) 19/10/2016 – 03/11/2016
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Scuola Anci Toscana

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Sostegno all’inclusione attiva e PON

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza. Totale n. 24 ore

• Date (da – a) 01/06/2016 – 30/06/2015
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Regione Toscana

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Affidamenti in house

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza. Totale n. 16 ore

• Date (da – a) 01/06/2015 – 30/06/2015
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Doccini service srl

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Tecniche di selezione del personale, comunicazione efficace e mediazione

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza. Totale n. 5 giornate

• Date (da – a) 04/06/2015 – 25/06/2015
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Anci Toscana

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Corso specialistico Gare e contratti

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza. Totale n. 15 ore

• Date (da – a) 01/03/2015 – 31/03/2015
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Regione Toscana – Settore Formazione Competenze Sistemi di valutazione

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

I fondi strutturali: programmazione FSE 2014-2020

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza. Totale n. 3 giornate

• Date (da – a) 10/12/2013 – 10/12/2013
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
ReForm

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Anticorruzione e trasparenza: contenuti, nuovi adempimenti e responsabilità per le Pubbliche 
Amministrazioni a seguito della L.190/2012 e del D.Lgs.33/2013

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza. Totale n. 8 ore

• Date (da – a) 31/10/2012 – 12/11/2012
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Provincia di Pistoia

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Aggiornamento riforma del mercato del lavoro – L.92/2012

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza. Totale n. 3 giornate
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• Date (da – a) 20/03/2012 – 18/04/2012
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Regione Toscana

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Gestione rendicontazione delle attività cofinanziate con il FSE: semplificazione delle modalità di 
riconoscimento dei costi – Regione Toscana

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza. Totale n. 18 ore

• Date (da – a) 22/09/2011 – 04/10/2011
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
ReForm

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Le novità introdotte dal Regolamento di attuazione del Codice dei Contratti pubblici

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza. Totale n. 11 ore

• Date (da – a) 27/01/2011 – 27/01/2011
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
EdaForum

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Festival dei saperi 2

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione. Totale n. 9 ore

• Date (da – a) 07/02/2008 – 08/02/2008
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Agenzia per lo Sviluppo Empolese Valdelsa

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Il nuovo codice dei contratti pubblici. Prestazioni di servizi e forniture

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza. Totale n. 10 ore

• Date (da – a) 03/10/2007
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Provincia di Arezzo

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Stati generali della formazione. Sessione occupabilità

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione. Totale n. 3 ore

• Date (da – a) 19/03/2007 – 20/03/2007
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Eunics – Regione Toscana

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Report design “Business Objects Web Intelligence XI R2”

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione. Totale n. 14 ore

• Date (da – a) 19/03/2007 – 20/03/2007
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Ordine dei Dottori Commercialisti di Firenze

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Materie economico - finanziarie

• Qualifica conseguita Attestato di tirocinio triennale

ISCRIZIONI

• Date (da – a) 2006
• Ente Provincia di Arezzo

• Tipologia Iscrizione al gruppo di coordinamento di analisi e di progettazione per il Servizio Politiche 
Comunitarie e Cooperazione Internazionale

• Oggetto Progettazione comunitaria
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• Date (da – a) 2005
• Ente Regione Toscana - Unioncamere

• Tipologia Iscrizione all’albo dei Facilitatori per il progetto Madre Figlia
• Oggetto Creazione di impresa

LINGUE

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

FRANCESE

• Capacità di lettura ECCELLENTE

• Capacità di scrittura ECCELLENTE

• Capacità di espressione orale ECCELLENTE

INGLESE

• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura BUONO

• Capacità di espressione orale BUONO

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti in 
cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITÀ DI LAVORO DI GRUPPO E PER PROGETTO, SIA ALL’INTERNO DI UNA STRUTTURA CHE IN 
MISSIONE ESTERNA, ANCHE ALL’ESTERO. PORTAVOCE DEL COMITATO REFERENDARIO 2SÌ PER 
L’ACQUA BENE COMUNE (2011)

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 
Ad es. coordinamento e amministrazione di

persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attività di volontariato (ad es. cultura e

sport), a casa, ecc.

GESTIONE DI PROGETTI COMPLESSI SIA IN GRUPPI DI LAVORO INTERNI CHE IN RETE DI 
COLLABORAZIONI ESTERNE, ANCHE IN VIA TELEMATICA: GESTIONE DI PROGETTI DI COOPERAZIONE IN 
PAESI IN VIA DI SVILUPPO; 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,

macchinari, ecc.
PADRONANZA DELL’USO DI PC ANCHE PORTATILI E DI ATTREZZATURE TELEMATICHE. SOFTWARE 
USATI: TUTTI QUELLI DI MICROSOFT OFFICE, MICROSOFT PROJECT, ULEAD PHOTO EXPRESS, TEXT 
BRIDGE CLASSIC, ACROBAT READER, PROPSPIN UNIDO, SISTEMA OPERATIVO UNIX, GO LIVE 
(GESTIONE SITI WEB), SOFTWARE AGENZIA DELLE ENTRATE, DATABASE FSE, OPEN OFFICE, TUTTI I 
PROGRAMMI MAC DI APPLE; DATAWAREHOUSE; USO DI SOCIAL NETWORK

CAPACITÀ E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc. SCRITTURA; PREMIO LETTERARIO NARRATIVA “PER CASTELLO”, 2000

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente indicate [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

PATENTE O PATENTI TIPO B

ULTERIORI INFORMAZIONI

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze]

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre,

il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Dlgs. 196/2003.

Firenze, 26/02/2019
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