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Idolweb al servizio 

delle imprese 
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Guida pratica 

per la registrazione dell’azienda  

e l’inserimento di offerte di lavoro 

 

Digitare su un motore di ricerca Idolweb e il territorio di interesse  

 

 

Arrivati sulla Homepage del territorio prescelto cliccare sul link “Registrati” se la propria azienda non è 

ancora presente nel database, altrimenti su “Effettua il login”. 
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La schermata successiva, dopo il click su “Registrati” richiederà l’inserimento dei dati dell’azienda, dopo 

aver cliccato sul tasto “Conferma”, il sistema invierà in automatico una email per l’attivazione dell’Account. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Esempio email attivazione 
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Dopo aver cliccato sul link “ATTIVA ACCOUNT” sarete rindirizzati alla Homepage del territorio prescelto, a 

questo punto potrete effettuare il login, inserendo i dati scelti in fase di registrazione. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cliccare sul tasto “Accedi”, apparirà un messaggio di conferma “Login effettuato con successo”. 
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Una volta effettuato correttamente il login, il menu presente nell’area Aziende vedrà delle nuove voci, che 

vi permetteranno di gestire la vostra area personale. 

Per inviare una richiesta al centro per l’impiego potrete cliccare sul link “Inserisci offerte di lavoro” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Si aprirà una nuova scheda per la raccolta delle informazioni necessarie per la pubblicazione dell’offerta di 

lavoro  

Il primo campo richiederà la tipologia di offerta scelta, cliccando su “Guida per Tipo Offerta” sarà possibile 

vedere le differenze tra le diverse opzioni. 
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Nella sezione Profilo professionale richiesto, sarà possibile indicare il Numero di lavoratori, la Qualifica e la 

Descrizione della posizione. 

 

Di seguito sarà possibile indicare se i candidati dovranno essere iscritti al collocamento mirato e se 

dovranno avere requisiti specifici 
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In Condizioni lavorative bisognerà indicare la sede di lavoro e il Centro per l’Impiego di Riferimento che 

gestirà la richiesta. In questa sezione dovranno essere indicate le informazioni relative alla tipologia di 

contratto e alle modalità di lavoro che si intendono offrire. 

 

L’ultima sezione chiede di indicare la Persona di riferimento dell’azienda per la gestione dell’iter di 

pubblicazione dell’offerta. Compilati tutti i campi obbligatori si potrà procedere con l’invio cliccando sul 

tasto “Conferma”. 

 

 

Per maggiori informazioni è possibile contattare il Centro impiego di competenza 

oppure chiamare il numero verde 800 904 504. 

https://bit.ly/3a3wt16

