
Allegato A

PIANO DELLE ATTIVITÀ’ - ARTI- AGGIORNAMENTO

La Delibera di  Consiglio  Regionale n.  109 del  18/12/2018 avente  per oggetto “Approvazione della  Nota di
aggiornamento al documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2019 nel capitolo 5 “indirizzi agli Enti
dipendenti e alle Società partecipate” stabilisce che in caso di attivazione di nuovi servizi:  “gli enti devono
aggiornare il piano delle attività con la predisposizione di un’apposita sezione dedicata al piano industriale dei
nuovi servizi che evidenzi gli effetti economici finanziari e patrimoniali e le eventuali risorse regionali ad essi
destinati, procedendo all’adozione di variazioni al budget economico annuale.

Nel bilancio preventivo 2019, approvato con delibera di G.R. n.316 dell’11 Marzo 2019 troviamo impegnati euro
5.087.159 come risconti relativi alle attività non concluse al 31/12/2018 relative agli avvisi pubblici sul “Fondo
Regionale  Occupazione  disabili”  emanati  dai  Settori  territoriali  per  il  lavoro nel  corso dell’anno 2018, nella
gestione dei quali l’Agenzia è subentrata con Decreto R.T. n.11632/2018 . Tali avvisi hanno finanziato incentivi e
agevolazioni  per  l’inserimento e  l’integrazione lavorativa  di  soggetti  disabili  iscritti  alla  L.68/99  a  favore  di
imprese e datori di lavoro privati con unità operativa ubicata in Toscana.

La Delibera Regionale  n. 1046 del 05/08/2019 mirata all’inserimento lavorativo di soggetti disabili iscritti alla
L.68/99 a favore di imprese e datori di lavoro privati con unità operativa ubicata in Toscana,  assegna   nuove
risorse ad ARTI per un importo di  euro 5.524.153,10.
Tali risorse saranno trasferite da Regione Toscana a valere sul Fondo Regionale per l’occupazione dei disabili , e
saranno destinate al finanziamento di un nuovo avviso pubblico nell’anno 2019 a sostegno dell’inserimento e
dell’integrazione lavorativa di soggetti  disabili  iscritti  negli elenchi di cui all’art.8 della L.68/1999, attraverso
l’erogazione di contributi a favore delle aziende per le suddette azioni:

- Assunzioni a tempo determinato ed indeterminato anche mediante tirocini;
- Interventi per l’abbattimento delle barriere architettoniche ed adeguamento locali;
- Contributi per apprestamento tecnologie telelavoro;
- Contributo per l'istituzione di un responsabile dell'inserimento lavorativo.

Tali risorse ripartite tra i Settori dei Servizi per il Lavoro dell’Agenzia secondo criteri predefiniti e specificati nella
relative delibera di G.R. non altereranno gli equilibri di bilancio in quanto verranno gestiti in modalità analoga al
2018, mediante l’utilizzo dell’istituto del risconto per l’eventuale parte non imputata alla fine dell’anno 2019.
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