
                                                                                                                                                                             

                   

Dirigente: Dott. Paolo Pantanella

Decreto n. 240 del 29/03/2024

Responsabile Unico del Progetto: Dott. Paolo Pantanella

Pubblicità/Pubblicazione: Il presente atto è pubblicato integralmente sul sito istituzionale di 
ARTI. Atto pubblicato in Amministrazione Trasparente, ai sensi dell’articolo 23, comma 1, 
lett. b) del D.lgs. 33/2013

Ordinario [ X ]

Immediatamente eseguibile [ ]

Oggetto: Acquisto di una stampante per tesserini badge e del relativo kit di manutenzione 
in attuazione del Piano Straordinario di Potenziamento dei Centri per l’impiego e delle 
politiche attive del lavoro nell’ambito del PNRR - Missione M5 -Inclusione e Coesione - 
Componente 1 – Politiche per il Lavoro - Investimento 1.1 - Potenziamento dei Centri per 
l’impiego.
Affidamento diretto ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023 tramite O.D.A. 
sul MePA
CIG: B0E35DD0F2  - CUP: B19I124000160001

Movimenti contabili:

Voce di bilancio/iniziativa Tipo movimento importo

B.10.b “Ammortamento immobilizzazioni 
materiali”

SPESA € 

Piano Investimenti SPESA € 6.148,80

SETTORE BILANCIO E CONTABILITÀ  



IL DIRIGENTE

VISTA la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 “Testo Unico della normativa della Regione 
Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavo-
ro”, come modificata dalla Legge Regionale 8 giugno 2018, n. 28 e in particolare l’articolo 21 
ter, con cui è stata istituita l’Agenzia Regionale Toscana per l'Impiego (ARTI);

RICHIAMATA  la  D.G.R.  Toscana  n.  604  dell’8.06.2018,  con  la  quale  è  stata  costituita 
l’Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego (ARTI);

VISTO il Regolamento di Amministrazione e Contabilità dell’Agenzia di cui all’art. 21 terde-
cies della L.R. 32/2002, adottato con decreto n. 107 del 6.12.2018;

RICHIAMATO  il Decreto della Direttrice dell'Agenzia Regionale Toscana per l'Impiego n. 
198 del 23.03.2022 con il quale il sottoscritto, Dott. Paolo Pantanella, è stato inquadrato nei 
ruoli organici dell’Agenzia e al contempo gli è stato conferito l’incarico di Dirigente del Setto-
re Bilancio e Contabilità;

VISTO il Bilancio economico preventivo 2024, con proiezione 2024-2026, dell’Agenzia Re-
gionale Toscana per l’Impiego, adottato con Decreto n. 937 dell’11.12.2023, come da ultimo 
modificato con Decreto n. 155 dell’08.03.2024;

VISTO il Piano straordinario di potenziamento dei Centri per l’impiego e delle politiche attive per il 
lavoro previsto dal D.L. 28 gennaio 2019 n. 4 coordinato con legge di conversione del 28 marzo 
2019 n. 26 e adottato con D. M. n. 74 del 28 giugno 2019, successivamente integrato e modificato 
dal D.M. n. 59 del 22 maggio 2020;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1697 del 29 dicembre 2020 che approva il Piano 
regionale di Potenziamento della Toscana adottato dall’Agenzia Regionale Toscana per l’impiego in 
attuazione dei citati D.M. n.74/2019 e D.M. 59/2020;

VISTA la nota del Segretario generale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali del 22 mar-
zo 2021 (Registro ufficiale n. 2926/2021), con la quale l’anzidetto Piano straordinario di potenzia-
mento regionale è stato valutato coerente con le previsioni del Piano nazionale;

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripre-
sa e la resilienza;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 luglio 2021, notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 
LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTA in particolare, la Missione M5 – Inclusione e Coesione - Componente 1 – Politiche per il 
Lavoro - Investimento 1.1 - Potenziamento dei Centri per l’impiego (PES) del PNRR che rientra tra 
gli interventi a titolarità del Ministero del lavoro e delle politiche sociali che mira a rinnovare e raf-
forzare la rete nazionale dei servizi per il lavoro, migliorare l’integrazione dei sistemi informativi 
regionali con il sistema nazionale, aumentare la prossimità ai cittadini attraverso investimenti infra-
strutturali e sfruttando nuove tecnologie, favorire l’aggiornamento delle competenze degli operatori 
e sviluppare contenuti e canali di comunicazioni dei servizi offerti con l’obiettivo di consentire 
un’efficace erogazione di servizi per l’impiego;

DATO ATTO che che nella suddetta Missione “M5-C1-Inv.1.1” sono stati ricompresi gli interventi 
afferenti al Piano Straordinario di Potenziamento  mutuandone pertanto le condizionalità, tra cui 



l’obbligo di assicurare il conseguimento dei target e degli obiettivi stabiliti nel PNRR, come definiti 
nell’allegato della Decisione di esecuzione del Consiglio Ecofin del 13 luglio 2021 sopra citata;

VISTO il decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 6 agosto 2021 e s.m.i, recante 
«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale 
di  ripresa  e resilienza  (PNRR)  e  ripartizione  di  traguardi  e  obiettivi  per scadenze semestrali di 
rendicontazione» e in particolare l’allegata Tabella A dalla quale risultano assegnate al Ministero del 
lavoro e delle politiche sociali  le risorse per  per la realizzazione  dell’investimento “Potenziamento 
dei Centri per l’Impiego”della Missione M5 - Componente C1 per complessivi €600 milioni (di cui 
400 milioni per i  cosiddetti  “progetti  in essere” e 200 milioni di risorse aggiuntive per nuovi 
progetti a valere sul PNRR);

VISTO il Decreto del Direttore Generale delle Politiche Attive del Lavoro – Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali  n. 118 del 6 luglio 2023 con cui gli anzidetti euro 200 milioni di risorse ag-
giuntive PNRR, sono stati ripartiti a favore delle Regioni;

CONSIDERATO che la riconduzione del Piano straordinario di potenziamento nell’ambito 
della Missione 5-C1-Inv.1.1. del PNRR ha comportato la necessità di un suo aggiornamento 
per allinearlo all’orizzonte temporale del PNRR che, per la realizzazione degli interventi ivi 
previsti, pone quale termine ultimo il 31 dicembre 2025 e per riprogrammare la spesa sulle 
diverse  linee  di  intervento  anche  alla  luce  delle  nuove  risorse  di  cui  al  citato  Decreto 
ministeriale n.118/2023;

VISTO l’Aggiornamento del Piano di Potenziamento della Toscana approvato con  Delibera di 
Giunta Regionale n. 121 del 12/02/2024  a seguito della verifica di coerenza del Ministero del 
Lavoro e delle Politiche sociali pervenuta con nota del 28 dicembre 2023 n. 11533;

VISTI E RICHIAMATI:
-il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge di 29 lu-
glio 2021, n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime mi-
sure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle pro-
cedure»;
- il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 
2021, n. 113, recante: «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 
pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) e per l'efficienza della giustizia»;
- il documento Recovery and Resilience Facility- Operational Arrangements (OA) relativi al 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza dell’Italia, sottoscritti in data 22 dicembre 2021;
-  la Circolare RGS n. 21 del 14 ottobre 2021, recante: “Piano Nazionale di Ripresa e Resilien-
za (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR” e re-
lativi allegati e successive modifiche e integrazioni;
- la Circolare RGS n. 33 del 31 dicembre 2021 recante: “Trasmissione delle Istruzioni Tecni-
che per la selezione dei progetti PNRR – Addizionalità, finanziamento complementare e obbli-
go di assenza del c.d. doppio finanziamento”;
- la Circolare RGS n. 30 dell’11 agosto 2022 recante indicazioni sulle procedure di controllo e 
rendicontazione delle misure PNRR;
-  il  Sistema di  gestione e  controllo  del  Ministero del  Lavoro e  delle  Politiche sociali  del 
PNRR- Missione 5 adottato dall’Unità di Missione in data 1° dicembre 2022 e s.m.i;
-Il Manuale Operativo per i Soggetti Attuatori relativamente all’Investimento 1.1 “Potenzia-
mento dei Centri per l’impiego della M5 C1 del PNRR;
-  la D.G.R. Toscana n. 29 del 15/01/2024 che approva lo schema di Accordo, ai sensi dell'art. 7, 
comma 4 del D.lgs 36/2023, tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Regione Toscana e 
ARTI per la realizzazione dell'investimento1.1 "Piano Potenziamento CPI" del Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza (PNRR);



RICHIAMATI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali:
- gli obblighi di assicurare il conseguimento dei Traguardi e degli Obiettivi, nonché degli obiettivi 
finanziari stabiliti nel PNRR;
- l’obbligo del rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH,“Do 
no significant harm”) ai sensi dell’articolo 17 del Regolamento UE 2020/852 e della Comunicazio-
ne della Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del princi-
pio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la 
resilienza”;

VISTI i  target previsti  per la Missione 5- C1- Inv. 1.1 entro cui devono essere ricondotti  gli 
interventi afferenti al Piano straordinario di potenziamento e in particolare il traguardo MC1-7 che 
prevede per  almeno 500 CPI,  il  completamento del  100% delle  attività  previste  nei  piani  di 
potenziamento regionali al 31 dicembre 2025;

CONSIDERATO che l’intervento oggetto del presente affidamento rientra nell'ambito di attuazione 
del Piano straordinario di potenziamento della Toscana sulla Linea di Intervento “Sistemi Informati-
vi” e come tale concorre al raggiungimento del target previsto in relazione alla citata Missione 
“M5C1- Investimento 1.1 “Potenziamento dei Centri per l’impiego (PES)”;

CONSIDERATO ALTRESÌ che in ottemperanza al principio del DNSH si applicano le disposizioni 
di cui all’articolo 17 del Regolamento UE 2020/852 con particolare riferimento alla scheda tecnica 
n. 3 “Acquisto, Leasing e Noleggio di computer e apparecchiature elettriche ed elettroniche”- Regi-
me 2 ai sensi della Circolare MEF-RGS n. 33/2022 “Aggiornamento Guida operativa per il rispetto 
del principio di non arrecare danno all’ambiente (cd. DNSH); 

DATO INOLTRE ATTO che l’intervento di cui al presente affidamento non è finanziato da altre 
fonti del Bilancio dell’Unione Europea in ottemperanza al principio del “divieto del doppio finan-
ziamento di cui agli artt. 5.1 e 9 del Regolamento (UE) 2021/241;

VISTA la richiesta formulata dal Settore Patrimonio, Reti, Innovazione tecnologica, Archivi e Pro-
tocollo, acquisita con protocollo n. 24310 del 15.02.2024, relativa alla necessità di acquisto di una 
stampante per tesserini badge e del kit di manutenzione indispensabile per la sua messa in funzione, 
al fine di consentire la stampa dei tesserini badge per il personale di ARTI;

RILEVATA l’esigenza di attivare la procedura di acquisto al fine di soddisfare le esigenze proprie di 
questa Amministrazione, secondo le indicazioni del Settore richiedente in ordine alle specifiche tec-
niche dei prodotti da acquisire;

VERIFICATO che:
• non risultano attualmente attive convenzioni Consip o della centrale di committenza regionale 

aventi ad oggetto la fornitura di prodotti conformi alle caratteristiche tecniche ed economiche ri-
chieste dall'Agenzia; 

• la fornitura può essere acquisita sul Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (ME-
PA);

DATO ATTO che la fornitura di cui si richiede l’acquisto è stata individuata dal Settore richiedente 
sul catalogo MEPA con i seguenti codici:
- Stampante ZXP Serie7 – Codice articolo fornitore 30580; 
- Kit manutenzione Zebra ZXP serie7 (contenente Nastro Ribbon a colori, Nastro laminazione tra-
sparente Fronte Card, Kit cleaning) – Codice articolo fornitore 30581;



DATO ATTO che i prodotti di cui ai codici richiamati sono offerti dalla Computer Care S.r.l., P.I-
VA/C.F. 02266590484, con sede in Sesto Fiorentino (FI), Via Provinciale Lucchese n. 141 – 
CAP 50019;

VISTA la bozza di ordine di acquisto n. 544502 redatta su MEPA ove è riportato il costo della for-
nitura;

CONSIDERATO che il valore dell’appalto, concernente la fornitura di cui trattasi, è pari ad euro € 
5.040,00 IVA esclusa (di cui € 4.700,00 IVA esclusa per la stampante badge e € 340,00 IVA esclu-
sa per il kit di manutenzione);

DATO ATTO che il prezzo del pacchetto offerto dal fornitore e presente sul catalogo MEPA è stato 
ritenuto congruo e conforme ai prezzi di mercato;

VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 e, in particolare l’art. 50, comma 1, lett. b),  
il quale dispone che le stazioni appaltanti procedono all’affidamento diretto dei servizi e forni-
ture di importo inferiore a 140.000,00 euro, anche senza consultazione di più operatori econo-
mici,   assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse 
idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;

VERIFICATA, attraverso la documentazione agli atti dell’ufficio, la pregressa esperienza del-
la Società COMPUTER CARE S.r.l. idonea all’esecuzione della fornitura richiesta;

PRECISATO che trattandosi di importo inferiore a 140.000,00 euro questa Amministrazione 
può, ai sensi dell’art. 62, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, procedere direttamente e autonoma-
mente all’acquisizione del servizio in oggetto;

DATO ATTO che, tramite PEC, ns. Prot. 38257 del 07.03.2024, è stata acquisita la seguente 
documentazione:

• DGUE;
• Comunicazione dei dati necessari per identificare il titolare effettivo;
• Dichiarazione di assenza di conflitto di interesse, resa dal titolare effettivo;
• Comunicazione relativa alla tracciabilità;
• Scheda DNSH n. 3

ATTESO che:
• sarà avviata dopo l’approvazione del presente atto la procedura di Ordine diretto di Ac-

quisto  (OdA)  tramite  MEPA  con  la  società  Computer  Care  S.r.l.,  P.IVA/C.F. 
02266590484, con sede in Sesto Fiorentino (FI), Via Provinciale Lucchese n. 141 – 
CAP 50019;

• non esistono rischi da interferenza nell’esecuzione dell’appalto in oggetto trattandosi di me-
ra fornitura, e pertanto non è necessario provvedere alla redazione del DUVRI;

• dato l’importo del presente affidamento, per lo stesso non vi è l’obbligo del preventivo inse-
rimento nel programma triennale di acquisti di beni e servizi previsto dall’art. 37, comma 3, 
del D.Lgs. 36/2023; 

PRECISATO che l’operatore economico è stato sottoposto a verifica sul possesso dei requisiti di 
ordine generale, in conformità a quanto disposto dal Regolamento per la determinazione dei criteri 
di  effettuazione  dei  controlli  a  campione  da  effettuarsi  in  relazione  agli  affidamenti  diretti, 
approvato con Decreto n. 529 del 31/12/2020, e che detta verifica si è conclusa con esito positivo;

RITENUTO di non richiedere la garanzia definitiva, in considerazione dell’oggetto della prestazio-
ne e dell’importo dell’affidamento;



VERIFICATO che l’onere di cui al presente provvedimento, per complessivi € 6.148,80 Iva 
compresa, è previsto nel Piano investimenti di ARTI nel Bilancio preventivo 2024, con proie-
zione triennale 2024-2026, adottato con Decreto n. 937 dell’11.12.2023, e da ultimo modifica-
to  con Decreto  n.  155 dell’08.03.2024,  codifica 4/2023, “acquisti  di  hardware”,  annualità 
2024;

RICHIAMATI i principi contabili per gli enti strumentali della Regione Toscana, allegato “A” 
alla delibera della Giunta Regionale n. 496 del 16.04.2019, ed in particolare i principi 2 (beni 
immateriali) e 3 (beni materiali);

DATO ATTO che sulla base dei principi contabili di cui al precedente capoverso, trattandosi 
di acquisti di hardware (stampanti, portatili, monitor, lettori memorie, hard disk) , i beni in  
questione possono essere ammortizzati con una aliquota del 25%; 

RITENUTO OPPORTUNO, per il primo anno di entrata in uso del bene applicare l’aliquota di 
ammortamento ridotta del 50%, a prescindere dalla data effettiva di entrata in uso, e pertanto 
di imputare la quota di ammortamento ipotizzabile, pari a € 768,60, alla voce B.10.b “Ammor-
tamento  immobilizzazioni materiali” del bilancio preventivo 2024 con proiezione triennale 
2024- 2026;

PRESO ATTO che per il presente affidamento è stato generato il seguente CIG: B0E35DD0F2;

ATTESO che ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023, il Responsabile Unico del Progetto (RUP) 
per la presente procedura è il sottoscritto; 

DATO ATTO, inoltre, che relativamente al presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6 bis 
della legge 241/1990, dell’art. 6 del D.P.R. 62/2013, dell’art. 16 del D.Lgs. 36/2023 e del Codi-
ce di comportamento dei dipendenti di ARTI, non sussistono, nei confronti del sottoscritto, si-
tuazioni di conflitto di interesse, anche potenziale;

RICHIAMATI:
• il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'artico-

lo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 
• la L.R.T. 38/2007 e il Regolamento di attuazione del Capo VII della Legge Regionale 13 luglio 

2007, n. 38, emanato con D.P.G.R. n. 30/R del 27 maggio 2008;

DATO ATTO che il presente atto deve essere sottoposto all’esame del Collegio dei Revisori ai 
sensi dell’articolo 21 novies comma 3 della Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32;

DECRETA 

1. DI AFFIDARE, ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023, tramite O.D.A. da 
espletarsi sul  MePA, la fornitura di  una stampante per tesserini badge e del kit di ma-
nutenzione indispensabile per la sua messa in funzione alla società Computer Care 
S.r.l.,  P.IVA/C.F. 02266590484, con sede in Sesto Fiorentino (FI),  Via Provinciale 
Lucchese n. 141 – CAP 50019, per un importo pari a € 5.040,00 oltre Iva e pertanto, pari 
ad € 6.148,80 compresa Iva;

2. DI IMPUTARE la spesa complessiva di € 6.148,80 Iva inclusa, sul Bilancio di Previ-
sione per l’anno 2024 e sul Bilancio triennale 2024-2026, al Piano investimenti di AR-
TI codifica 4/2023 “acquisti di hardware”, annualità 2024;

3. DI IMPUTARE altresì la quota di ammortamento, pari a € 768,60 alla voce B.10.b 
“Ammortamento immobilizzazioni materiali” del bilancio preventivo 2024;  



4. DI DARE ATTO che, ai sensi dell’articolo 18 del D.Lgs. 36/2023, il contratto verrà stipula-
to mediante sottoscrizione dell’Ordine Diretto di Acquisto (OdA) su MePA, firmato digital-
mente ed inviato all’operatore economico; 

5. DI DARE ATTO che il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’articolo 15 del D.Lgs. 
36/2023, è il sottoscritto;

6. DI  DARE  ATTO  che  per  il  presente  affidamento  è  stato  generato  il  seguente  CIG: 
B0E35DD0F2;

7. DI PRECISARE che il pagamento a favore dell’aggiudicatario avverrà in un’unica soluzio-
ne sul c/c bancario dedicato intestato alla società medesima, previo ricevimento di regolare 
fattura elettronica, a seguito di verifica di conformità e accertamento della corretta ed effet-
tiva esecuzione della prestazione;

8. DI ASSICURARE la pubblicità del presente provvedimento mediante pubblicazione nella 
sezione  “Amministrazione  Trasparente”  del  sito  istituzionale  dell’Agenzia  e,  ai  sensi 
dell’art. 28 comma 1 del D. Lgs. 36/2023, la trasmissione tempestiva alla Banca dati nazio-
nale dei contratti pubblici attraverso le piattaforme digitali di cui all’art. 25  del D.Lgs. 
36/2023;

9. DI SOTTOPORRE il presente Decreto al controllo del Collegio dei Revisori ai sensi 
dell’art. 21 novies, comma 3, L.R. 32/2002.

            Il Dirigente 
   Dott. Paolo Pantanella

La firma, in formato digitale, è stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7 marzo 
2005, n. 82. Il presente atto è conservato negli archivi informatici di Agenzia regionale toscana per l’impiego ai 
sensi dell'art. 22 del citato decreto.
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