A R? |) ® DIREZIONE

CENTRI PER L'IMPIEGO
REGIONE TOSCANA

Direttrice: Dott.ssa Simonetta Cannoni

Decreto n. 239 del 29/03/2024
Responsabile Unico del Progetto: Dott.ssa Simonetta Cannoni

Pubblicita/Pubblicazione: Il presente atto ¢ pubblicato integralmente sul sito istituzionale di
ARTI. Atto pubblicato in Amministrazione Trasparente, ai sensi dell’articolo 23, comma 1,
lett. b) del D.lgs. 33/2013

Ordinario [ X ]

Immediatamente eseguibile [ ]

Oggetto: Adesione all'accordo quadro tra Regione Toscana - Soggetto Aggregatore - e
RTI composto da Net 7 Srl e Open Comunicazione Srl, per il servizio di ideazione, pro-
gettazione, sviluppo creativo e multimediale degli interventi di comunicazione istituzio-
nale della Regione Toscana, dei Programmi comunitari regionali, Agenzie regionali, degli
Enti dipendenti e degli Enti del Servizio Sanitario Toscano CIG primario: 8964305A7F,
in attuazione del Piano Straordinario di Potenziamento dei Centri per I’impiego e delle
politiche attive del lavoro nell’ambito del PNRR - Missione M5 — Inclusione e Coesione -
Componente 1 — Politiche del Lavoro - Investimento 1.1 - Potenziamento dei Centri per
I’Impiego (PES)

Realizzazione di layout, impaginazione e intervento di graphic designer su materiale edi-
toriale (brochure e dépliant) CIG derivato B10293D9D7 CUP B59122001380001

Movimenti contabili 2024:

Voce di bilancio/iniziativa Tipo movimento Importo

B.7b Altri acquisti di servizi SPESA € 2.354,60




LA DIRETTRICE

VISTA la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 “Testo Unico della normativa della Regione To-
scana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro”, come
modificata dalla Legge Regionale 8 giugno 2018, n. 28 e in particolare I’articolo 21 ter, con cui €
stata istituita I’ Agenzia Regionale Toscana per I'impiego (ARTI);

RICHIAMATA la D.G.R. Toscana n. 604 dell’8.06.2018, con la quale ¢ stata costituita I’ Agenzia
Regionale Toscana per I'Impiego (ARTI);

VISTO il Regolamento di Amministrazione e Contabilita dell’Agenzia di cui all’art. 21 terdecies
della L.R. 32/2002, adottato con decreto n. 107 del 6.12.2018;

RICHIAMATO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 109/21 con il quale la sotto-
scritta € stata nominata Direttrice di ARTI;

VISTO il Bilancio economico preventivo 2024, con proiezione 2024-2026, dell’ Agenzia Re-
gionale Toscana per I’Impiego, adottato con Decreto n. 937 dell’11.12.2023, come da ultimo
modificato con Decreto n. 155 dell’08.03.2024;

VISTO il Piano straordinario di potenziamento dei Centri per I’impiego e delle politiche attive
per il lavoro, previsto dal D.L. 28 gennaio 2019 n. 4, coordinato con legge di conversione del
28 marzo 2019 n. 26 e adottato con D. M. n. 74 del 28.6.2019, successivamente integrato e
modificato dal D.M. n. 59 del 22.5.2020;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1697 del 29.12.2020, che approva il Piano re-
gionale di Potenziamento dei Centri per I’Impiego della Toscana, adottato dall’Agenzia Regio-

nale Toscana per I’Impiego con Decreto n. 466 del 25.11.2020, in attuazione dei citati D.M.
n.74/2019 e D.M. 59/2020;

VISTA la nota del Segretario generale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali del 22
marzo 2021 (Registro ufficiale n. 2926/2021), con la quale il suddetto Piano straordinario di
potenziamento regionale ¢ stato valutato coerente con le previsioni del Piano nazionale;

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Con-
siglio ECOFIN del 13 luglio 2021, notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 6 Agosto 2021 con cui sono
state assegnate le risorse previste per I’attuazione degli interventi del PNRR e ripartiti 1 tra-
guardi e gli obiettivi tra le singole amministrazioni titolari;

VISTA in particolare, la Missione M5 - Inclusione e Coesione - Componente 1 — Politiche del
Lavoro - Investimento 1.1 - Potenziamento dei Centri per I’impiego (PES) del PNRR che rien-
tra tra gli interventi a titolarita del Ministero del lavoro e delle politiche sociali che mira a rin-
novare e rafforzare la rete nazionale dei servizi per il lavoro, migliorare I’integrazione dei si-
stemi informativi regionali con il sistema nazionale, aumentare la prossimita ai cittadini attra-
verso investimenti infrastrutturali e sfruttando nuove tecnologie, favorire I’aggiornamento del-
le competenze degli operatori e sviluppare contenuti e canali di comunicazioni dei servizi of-
ferti con I’obiettivo di consentire un’efficace erogazione di servizi per I’impiego;



DATO ATTO che nella suddetta Missione “M5-Cl-Inv.1.1” sono stati ricompresi gli
interventi afferenti al Piano Straordinario di Potenziamento mutuandone pertanto le
condizionalita, tra cui I’obbligo di assicurare il conseguimento dei target e degli obiettivi
stabiliti nel PNRR, come definiti nell’allegato della Decisione di esecuzione del Consiglio del
13 luglio 2021 sopra citata;

VISTO il decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 6 agosto 2021 e s.m.i,
recante «Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per
scadenze semestrali di rendicontazione» e, in particolare 1’allegata Tabella A dalla quale
risultano assegnate al Ministero del lavoro e delle politiche sociali le risorse per la
realizzazione dell’investimento “Potenziamento dei Centri per I’Impiego”della Missione M5 -
Componente C1 per complessivi € 600 milioni (di cui 400 milioni per i cosiddetti “progetti in
essere” e 200 di risorse aggiuntive per nuovi progetti a valere sul PNRR);

VISTO il Decreto del Direttore Generale delle Politiche Attive del Lavoro — Ministero del La-
voro e delle Politiche Sociali n. 118 del 6 luglio 2023 con cui gli anzidetti euro 200 milioni di
risorse aggiuntive PNRR, sono state ripartite a favore delle Regioni;

CONSIDERATO che la riconduzione del Piano straordinario di potenziamento nell’ambito
della Missione 5-Cl-Inv.1.1. del PNRR ha comportato la necessita di un aggiornamento per
allinearlo all’orizzonte temporale del PNRR che, per la realizzazione degli interventi ivi
previsti, pone quale termine ultimo il 31 dicembre 2025 e per riprogrammare la spesa sulle
diverse linee di intervento anche alla luce delle nuove risorse di cui al citato Decreto
ministeriale n.118/2023;

VISTO I’ Aggiornamento del Piano di Potenziamento della Toscana approvato con Delibera
di Giunta Regionale n. 121 del 12/02/2024 a seguito della verifica di coerenza del Ministero
del Lavoro e delle Politiche sociali pervenuta con nota del 28 dicembre 2023 n. 11533;

VISTI E RICHIAMATI:

* il Decreto-Legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla Legge
n. 108 del 29 luglio 2021, recante: «Governance del Piano Nazionale di Ripresa e Resi-
lienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione
e snellimento delle procedure»;

* il Decreto-Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla Legge 6
agosto 2021, n. 113, recante: «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita ammi-
nistrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano Naziona-
le di Ripresa e Resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustiziay;

* il documento Recovery and Resilience Facility- Operational Arrangements (OA) relativi al
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza dell’Italia, sottoscritti in data 22 dicembre 2021;

* la Circolare RGS n. 21 del 14 ottobre 2021, recante: “Piano Nazionale di Ripresa e Resilien-
za (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR” e
relativi allegati e successive modifiche e integrazioni;

* la Circolare RGS n. 33 del 31 dicembre 2021 recante: “Trasmissione delle Istruzioni Tecni-
che per la selezione dei progetti PNRR — Addizionalita, finanziamento complementare e ob-
bligo di assenza del c.d. doppio finanziamento”;

* la Circolare RGS n. 30 dell’11 agosto 2022 recante indicazioni sulle procedure di controllo e
rendicontazione delle misure PNRR;

* il Sistema di gestione e controllo del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali del
PNRR- Missione 5 adottato dall’Unita di Missione in data 1° dicembre 2022 e s.m.i;

* il Manuale Operativo per 1 Soggetti Attuatori relativamente all’Investimento 1.1 “Potenzia-
mento dei Centri per I'impiego della M5 C1 del PNRR;



* la D.G.R. Toscana n. 29 del 15/01/2024 che approva lo schema di Accordo, ai sensi
dell'art.7, comma 4 del D.lgs 36/2023, tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Re-
gione Toscana e ARTI per la realizzazione dell'investimentol.1 "Piano Potenziamento CPI"
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR);

RICHIAMATI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali:

* iprincipi di parita di genere, protezione e valorizzazione dei giovani;

* gli obblighi di assicurare il conseguimento dei Traguardi e degli Obiettivi, nonché de-
gli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

* 1’obbligo del rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente
(DNSH,“Do no significant harm™) ai sensi dell’articolo 17 del Regolamento UE
2020/852 e della Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orien-
tamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a
norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

VISTI i target previsti per la Missione 5- C1- Inv. 1.1 entro cui devono essere ricondotti gli
interventi afferenti al Piano straordinario di potenziamento e in particolare il traguardo MC1-7
che prevede per almeno 500 CPI, il completamento del 100% delle attivita previste nei piani di
potenziamento regionali al 31 dicembre 2025;

CONSIDERATO che il Piano di Potenziamento dei Centri per I’ Impiego della Toscana preve-
de, nell'ambito della strategia di rafforzamento dei CPI stessi, 'attuazione di un programma di
azioni coordinate di comunicazione su politiche del lavoro e servizi offerti dai CPI al fine di
facilitare e migliorare 1'accesso e la partecipazione da parte di cittadini e imprese;

CONSIDERATO che I’intervento oggetto della presente adesione rientra nell'ambito di attua-
zione del Piano straordinario di potenziamento della Toscana sulla Linea di Intervento “Comu-
nicazione” e come tale concorre al raggiungimento del target previsto in relazione alla citata
Missione “M5C1- Investimento 1.1 “Potenziamento dei Centri per I’impiego (PES)”;

EVIDENZIATO che nella suddetta linea di intervento si declina la linea strategica per il po-
tenziamento e lo sviluppo dell’immagine dei Centri per I’Impiego e dei servizi erogati sul ter-
ritorio regionale, anche mediante realizzazione di materiale promozionale pubblicitario;

CONSIDERATO che, al fine di far conoscere ai cittadini e alla societa civile i programmi e le
iniziative di ARTI ed informarli sulle attivita nonché sulle opportunita e sui servizi offerti, si
rende necessario la rivisitazione grafica di brochure e dépliant, che rappresentano rispettiva-
mente una guida per i giovani sulle opportunita di lavoro in Italia e in Europa, e un’informati-
va dove sono indicati gli indirizzi e i canali social dei Centri per I’Impiego, descritti i servizi
erogati dai Centri per I’Impiego per persone ¢ imprese ed elencati i corsi gratuiti ai quali
I’utenza puo accedere nonché la modalita di accesso;

APPURATO che I’attivita di ammodernamento riguarda le copertine di n. 1 opuscolo e n. 3
dépliant nonché i loro contenuti e ha come obiettivo quello di rinnovare e rendere piu accatti-
vante il suddetto materiale;

DATO ATTO che I’intervento di cui al presente affidamento non ¢ finanziato da altre fonti
del Bilancio dell’Unione Europea in ottemperanza al principio del “divieto del doppio finan-
ziamento” di cui agli artt. 5.1 e 9 del Regolamento (UE) 2021/241;

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023, il Responsabile Unico del Proget-
to (RUP) per la presente procedura ¢ la sottoscritta;



VISTA la Legge Regionale Toscana n. 38 /2007, art. 42-bis che prevede: “La Regione Tosca-
na, quale centrale di committenza ai sensi del combinato disposto dell’articolo 33 del D.Lgs.
163/2006, dell’articolo 1, commi 455, 456 e 457, della L. 296/2006 ¢ dell’articolo 9 del de-
creto-legge 24 aprile 2014, n. 66 (Misure urgenti per la competitivita e la giustizia sociale)
convertito, con modificazioni, dalla Legge 23 giugno 2014, n. 89, ¢ individuata quale soggetto
aggregatore regionale che stipula le convenzioni di cui all’articolo 26 della Legge 23 dicembre
1999, n. 488;

RILEVATO inoltre che, ai sensi del comma 3 dell’art. 42-bis della L.R. 38/2007, tutte le
strutture della Giunta regionale, gli enti e agenzie regionali istituite ai sensi dell’articolo 51
dello Statuto e le aziende ed enti del servizio sanitario regionale hanno I’obbligo di ricorrere
al soggetto aggregatore regionale per le procedure di gara dallo stesso indette;

VERIFICATO che:

a) in data 30/01/2024 Regione Toscana — Soggetto Aggregatore - ha stipulato un Accordo
Quadro avente ad oggetto "Servizi di ideazione, progettazione, sviluppo creativo e mul-
timediale degli interventi di comunicazione istituzionale della Regione Toscana, dei
Programmi comunitari regionali, Agenzie regionali, degli Enti dipendenti e degli Enti
del Servizio Sanitario Toscano, CIG 8964305A7F” con il RTI costituito da NEX 7
S.r.l., con sede legale in Pisa, via Giovanni Arcangeli n. 4, codice fiscale e partita iva
01577590506 (Capogruppo e Mandataria) e la societda mandante Open Comunicazione
Srl, con sede legale in Siena viale Europa n. 15, codice fiscale e partita iva
01378450520;

b) I’Agenzia Regionale Toscana per I’Impiego (ARTI) rientra tra i soggetti che possono
utilizzare I’ Accordo Quadro stipulato con il Fornitore;

¢) per il sopra citato Accordo Quadro ¢ prevista una durata di 48 mesi decorrenti dalla da-
ta di stipula, ossia fino al 29/01/2028;

ESAMINATI i documenti che costituiscono parte integrante del suddetto Accordo Quadro e,
in particolare, il Capitolato Speciale Descrittivo Prestazionale che esplicita gli aspetti tecnico
prestazionali dei servizi;

QUANTIFICATO un importo complessivo di adesione pari ad Euro 1.930,00 oltre IVA nei
termini di legge, calcolato sulla base degli importi indicati nel Dettaglio economico disponibi-
le tra la documentazione allegata alla Convenzione e tenendo conto, secondo le specifiche in-
dicazioni ricevute dal fornitore, di n. 8 ore di lavoro grafico aggiuntive per le variazioni dei
contenuti, che mutano da Provincia a Provincia;

VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di con-
tratti pubblici” ed in particolare I’art. 62 (Aggregazione e centralizzazione delle committenze)
in base al quale non ¢ necessaria la qualificazione per effettuare ordini sugli acquisti messi a
disposizione delle centrali di committenza e dei soggetti aggregatori;

DATO ATTO che:

* I’Amministrazione contraente provvedera alla presentazione della manifestazione di
interesse tramite il Negozio Elettronico della piattaforma START della Regione Tosca-
na, per un importo di Euro 1.930,00 oltre IVA nei termini di legge;

* aseguito dell’emissione del nulla osta da parte del RUP della Convenzione sara possi-
bile provvedere a sottoscrivere 1’ Atto di adesione alla suddetta Convenzione;

* per la tipologia e modalita di esecuzione del servizio non ¢ richiesta, ai sensi dell’art.
26, comma 3 bis del D.Lgs. 81/2008, la predisposizione del DUVRI e non sussistono
di conseguenza costi della sicurezza di cui al D.Lgs. 81/2008;

* ¢ stato acquisito il seguente CIG Derivato: B10293D9D7,



* per la presente adesione, stante I’importo, non vi € I’obbligo del preventivo inserimento nel
programma triennale di acquisti di beni e servizi di cui all’art. 37 del D.lgs. 36/2023;

RILEVATO che:

* il contratto attuativo, predisposto sulla base dell’apposito schema allegato alla docu-
mentazione di gara, verra stipulato solo dopo I’approvazione dell’Atto di adesione da
parte del RUP dell’ Accordo Quadro;

* |’Amministrazione contraente trasmette i1 contratti attuativi al Fornitore e al RUP
dell’ Accordo Quadro;

* la sottoscritta svolgera le funzioni di RES (Responsabile dell'esecuzione del contratto
attuativo);

VERIFICATO che ’onere di cui al presente provvedimento, per complessivi € 1.930,00 al netto
di IVA in misura di legge (22%) e, pertanto, € 2.354,60 Iva compresa, ¢ previsto nel Bilancio
preventivo 2024-2026, annualita 2024, alla voce B.7b “Altri acquisti di servizi”, che presenta la
necessaria disponibilita;

DATO ATTO che, relativamente al presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6 bis della leg-
ge 241/1990, dell’art. 6 del D.P.R. 62/2013, dell’art. 16 del D. Lgs. 36/2023 e del Codice di
comportamento dei dipendenti di ARTI, non sussistono, nei confronti della sottoscritta, situa-
zioni di conflitto di interesse, anche potenziale, come da dichiarazione agli atti dell’Ufficio;

RICHIAMATI:

* il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di
contratti pubblici”;

* la L.R.T. 38/2007 e il Regolamento di attuazione del Capo VII della Legge Regionale 13
luglio 2007, n. 38, emanato con D.P.G.R. n. 30/R del 27 maggio 2008;

DATO ATTO che il presente atto deve essere sottoposto all’esame del Collegio dei Revisori
ai sensi dell’articolo 21 novies comma 3 della Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32;

DECRETA

1. DI ADERIRE all’Accordo Quadro avente ad oggetto avente ad oggetto "Servizi di
ideazione, progettazione, sviluppo creativo e multimediale degli interventi di comuni-
cazione istituzionale della Regione Toscana, dei Programmi comunitari regionali,
Agenzie regionali, degli Enti dipendenti e degli Enti del Servizio Sanitario Toscano,
CIG 8964305A7F” con il RTI costituito da NEX 7 S.r.l., con sede legale in Pisa, via
Giovanni Arcangeli n. 4, codice fiscale e partita iva 01577590506 (Capogruppo ¢ Man-
dataria) e la societa mandante Open Comunicazione Srl, con sede legale in Siena viale
Europa n. 15, codice fiscale e partita iva 01378450520;

2. DI PROCEDERE alla sottoscrizione dell’Atto di Adesione al suddetto Accordo Qua-
dro per un importo complessivo pari ad € 1.930,00 oltre IVA nei termini di legge, CIG
Derivato B10293D9D7 - CUP B59122001380001;

3. DI IMPUTARE la spesa complessiva di € 2.354,60 Iva inclusa a favore del sopracitato
affidatario, sul bilancio preventivo 2024-2026, annualita 2024, alla voce B.7b “Altri acqui-
sti di servizi”, che presenta la necessaria disponibilita;

4. DI PROCEDERE, a seguito dell’approvazione dell’ Atto di adesione da parte del RUP
dell’Accordo Quadro, alla stipula del contratto attuativo secondo lo schema predispo-



5.

6.

sto dal Soggetto Aggregatore — Regione Toscana e disponibile sul portale del negozio
elettronico regionale;

DI DARE ATTO che il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’articolo 15 del
D.Lgs. 36/2023 ¢ la sottoscritta, la quale svolgera altresi le funzioni di RES (Responsabile
dell'esecuzione del contratto attuativo);

DI ASSICURARE la pubblicita del presente provvedimento mediante pubblicazione
nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale dell’ Agenzia ai sen-
si dell’art. 28, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. 36/2023, e sul sistema informatizzato
regionale (Sitat-SA);

DI SOTTOPORRE il presente Decreto al controllo del Collegio dei Revisori ai sensi
dell’art. 21 novies, comma 3, L.R. 32/2002.

La Direttrice
Dott.ssa Simonetta Cannoni

CANNONI
SIMONETTA
29.03.2024
09:29:10
GMT+00:00

La firma, in formato digitale, e stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del
D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82. Il presente atto e conservato negli archivi informatici di Agenzia regio-
nale toscana per 'impiego ai sensi dell'art. 22 del citato decreto.
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