
Dirigente: Dott.ssa Sonia Calosi 

Decreto n. 882 del 15/11/2023

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Sonia Calosi

Pubblicità/Pubblicazione: Il presente atto è pubblicato integralmente sul sito istituzionale di
ARTI. Atto pubblicato in Amministrazione Trasparente, ai sensi dell’articolo 23, comma 1,
lett. b) del D.lgs. 33/2013 e dell’art. 29 del D.lgs. n. 50/2016. 

Ordinario [ X ]

Immediatamente eseguibile [ ]

Oggetto: “Servizio di formazione specialistica in materia di anticorruzione e trasparenza” -
affidamento diretto ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b) del D.gs. n. 36/2023. CIG: A025F7179A
– CUP: B13C23004170002

Movimenti contabili:

Voce di bilancio/iniziativa Tipo movimento Importo

B.7.b “Altri acquisti di servizi” SPESA € 4.980,00

SETTORE RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE



LA DIRIGENTE

VISTA la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 “Testo Unico della normativa della Regione
Toscana  in  materia  di  educazione,  istruzione,  orientamento,  formazione  professionale  e
lavoro”,  come  modificata  dalla  Legge  Regionale  8  giugno  2018,  n.  28  e  in  particolare
l’articolo 21 ter, con cui è stata istituita l’Agenzia regionale toscana per l'impiego (ARTI);

RICHIAMATA la  D.G.R.  Toscana n.  604 dell’08/06/2018,  con la  quale  è  stata  costituita
l’Agenzia regionale toscana per l’impiego (ARTI);

VISTO  il  Regolamento  di  Amministrazione  e  Contabilità  dell’Agenzia  di  cui  all’art.  21
terdecies della L.R. 32/2002, adottato con Decreto n. 107 del 06/12/2018;

RICHIAMATO il Decreto della Direttrice dell'Agenzia Regionale Toscana per l'Impiego n.
774 del 09/10/2023 con il quale è stato conferito alla sottoscritta l’incarico di Dirigente del
Settore “Risorse Umane ed Organizzazione”;

VISTO  l'art.  4,  comma  2,  del  D.Lgs.  30  marzo  2001,  n.  165  relativo  alle  funzioni  e
responsabilità dei dirigenti; 

VISTO  il  Bilancio  economico  preventivo  2023,  con  proiezione  2023-2025,  dell’Agenzia
Regionale Toscana per l’Impiego, adottato con Decreto n. 822 del 30/11/2022, e approvato
con DGR n. 868/2023, come da ultimo modificato con Decreto n. 665 del 05/09/2023; 

RICHIAMATI i seguenti Decreti della Direttrice:
• Decreto n. 57 del 31/01/2023 con cui è stato approvato il Piano Integrato di Attività e

Organizzazione (PIAO) e le  sezioni  ivi  contenute tra  cui Anticorruzione e Piano delle
Attività Formative;

• Decreto n. 205 del 30/03/2023 con cui è stato aggiornato il PIAO, inserendo, all’interno
della  sezione  “Sezione  Valore  Pubblico,  Performance  e  Anticorruzione”,  il  Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2023 – 2025;

• Decreto n. 644 del 02/08/2023 con cui è stato integrato il PIAO e le sezioni ivi contenute;
• Decreto  n.  844  del  31/10/2023  con  cui  è  stato  aggiornato  il  PIAO  e  le  sezioni  ivi

contenute;

CONSIDERATO che tra gli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e
della  trasparenza,  inseriti  nel  Piano  Triennale  di  Prevenzione  della  Corruzione  e  della
Trasparenza (di seguito PTCPT) 2023 – 2025 di ARTI facente parte  integrante del PIAO
2023, approvato con i Decreti sopra citati, per l’anno 2023 l’Agenzia intende perseguire la
“prosecuzione  dell’attività  di  formazione  per  tutto  il  personale  e  pianificazione  di  attività
formative per il RPCT, per l’ufficio a suo supporto, per i dirigenti e il personale addetto a
processi  amministrativi  inseriti  in  Aree  a  rischio  corruzione”  come  individuati  nel  Piano
stesso;

CONSIDERATO altresì che nel Piano delle Attività Formative, approvato con il sopra citato
Decreto n. 57 del 31/01/2023, tra le attività formative per il 2023-2025 sulle tematiche oggetto
di anticorruzione, è previsto il “completamento/aggiornamento del percorso formativo rivolto
al  Responsabile  della  Prevenzione  della  Corruzione  e  della  Trasparenza  ed  allo  staff
anticorruzione”;



PRESO ATTO che, al fine di garantire un intervento formativo in materia di anticorruzione e
trasparenza,  rivolto  al  RPCT,  lo  Staff  anticorruzione  e  ai  Dirigenti  di  ARTI,  si  rende
necessario  procedere  all’acquisto  del  “Servizio  di  formazione  specialistica  in  materia  di
anticorruzione e trasparenza”;

VALUTATA  quindi  la  necessità  di  disporre  di  tale  servizio  per  il  RPCT,  lo  Staff
anticorruzione e i Dirigenti  di ARTI  che dovrà essere articolato in 3 giornate fomative in
presenza di cui, 2 giornate da 6 ore ciascuna (per un totale di 12 ore) destinate al RPCT ed al
suo Staff ed 1 giornata formativa di 3 ore rivolta ai Dirigenti;

VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 e, in particolare l’art.  50, comma 1,
lett.  b), il  quale dispone che le stazioni appaltanti  procedono all’affidamento diretto dei
servizi e forniture di importo inferiore a € 140.000,00, anche senza consultazione di più
operatori economici; 

ATTESO che ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023, il Responsabile Unico del Progetto
(RUP) per la presente procedura è la Dott.ssa Sonia Calosi;

VERIFICATO che non risultano attualmente attive convenzioni Consip o della Centrale di
committenza regionale aventi ad oggetto il servizio di che trattasi;

PRECISATO che trattandosi di importo inferiore a € 140.000,00  questa Amministrazione
può,  ai  sensi  dell’art.  62,  comma  1,  del  D.Lgs.  36/2023,  procedere  direttamente  e
autonomamente all’acquisizione del servizio in oggetto;

RILEVATO, inoltre, che per gli acquisti di importo pari o inferiore a € 5.000,00 si può prescindere
dal fare ricorso al  mercato elettronico della pubblica amministrazione ovvero ad altri  mercati
elettronici ai sensi dell’art.  1, comma 450, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, così come
modificato dall’art. 1, comma 130, Legge n. 145 del 2018;

DATO ATTO che sono stati richiesti n. 4 preventivi per il servizio sopra descritto ai seguenti
operatori economici:
• Caldarini  & Associati,  sede  legale  in  Via  Vincenzo Monti,  1  -  42122 Reggio  Emilia,  P.I.

02365460357;
• Formel s.r.l., sede legale in Via Vitruvio, 43 - 20124 Milano,  P.I. 01784630814;
• PROMO P.A. Fondazione, sede legale in Viale Luporini 37/57 - 55100 Lucca, P.I. 01922510464;
• Maggioli S.p.A., sede legale in Via del Carpino, 8 - 47822 Santarcangelo di Romagna (RN), P.I.
02066400405;

PRESO ATTO che hanno inviato i preventivi i seguenti operatori economici:
• Formel s.r.l.,  sede legale in Via Vitruvio,  43 -  20124 Milano,  P.I.  01784630814, ns.  prot.

0120162 del 11/10/2023;
• PROMO P.A. Fondazione, sede legale in Viale Luporini 37/57 - 55100 Lucca, P.I. 01922510464,

ns. prot. 0119986 del 10/10/2023;
• Maggioli S.p.A., sede legale in Via del Carpino, 8 - 47822 Santarcangelo di Romagna (RN), P.I.

02066400405, ns. prot. 0120090 del 11/10/2023;

ATTESO  che,  a  seguito  del  raffronto  dei  preventivi  pervenuti,  quello  più  rispondente,  sia
economicamente che sul piano qualitativo, vista l’alta professionalità del docente proposto evinta
dal curriculum inviato, a quanto ritenuto necessario ed essenziale per il regolare svolgimento del



servizio,  alla luce delle esigenze dell’Amministrazione,  è risultato essere quello presentato da
Formel s.r.l., con sede legale in Via Vitruvio, 43 - 20124 Milano,  P.I. 01784630814, che ha offerto
un importo pari ad € 4.980,00, esente IVA ai sensi dell’art. 14 comma 10 della Legge 537/1993;

DATO ATTO che:
• trattandosi  di  affidamento  di  importo  fino  a  €  5.000,00,  secondo  quanto  previsto  dal

Regolamento per la determinazione dei criteri di effettuazione dei controlli a campione da
effettuarsi in relazione agli affidamenti diretti, approvato con Decreto n. 529 del 31/12/2020, è
stata verificata la regolarità contributiva mediante accesso al sistema DURC online e consultato
il Casellario ANAC (Annotazioni riservate);

• trattandosi di affidamento diretto di importo inferiore a € 40.000,00 è stata richiesta, ai sensi
dell’articolo 52, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, la dichiarazione sostitutiva sul possesso dei
requisiti di ordine generale da parte dell’operatore economico;

• non esistono rischi da interferenza nell’esecuzione dell’appalto in oggetto data la natura del
servizio in questione, pertanto non è necessario provvedere alla redazione del DUVRI;

• dato  l’importo  del  presente  affidamento,  per  lo  stesso  non  vi  è  l’obbligo  del  preventivo
inserimento nel programma biennale di acquisti di beni e servizi di cui all’art. 21 del D.lgs.
50/2016 che trova ancora applicazione in virtù del regime transitorio previsto dall’art. 225,
comma 2, lett. a) del D.Lgs. 36/2023;

VERIFICATO che l’onere di cui al presente provvedimento,  per complessivi € 4.980,00,  esente
IVA ai sensi dell’art. 14 comma 10 della Legge 537/1993, è previsto nel Bilancio preventivo 2023
del  bilancio  triennale  2023-2025,  alla  voce  B.7.b  “Altri  acquisti  di  servizi”, che  presenta  la
necessaria disponibilità;

RITENUTO, ai sensi dell’art. 53, comma 4, del D.Lgs. 36/2023, di non richiedere la garanzia
definitiva, in considerazione dell’esiguità dell’importo di affidamento considerata la necessità di
procedere  con  un’attività  semplificata  al  fine  di  non  aggravare  l’azione  amministrativa  con
dispendio di tempo e risorse;

DATO ATTO che sono stati acquisiti il seguente Codice Identificativo Gara (CIG): A025F7179A e
il seguente Codice Unico di Progetto (CUP) B13C23004170002;

DATO ATTO, inoltre, che relativamente al presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6 bis della
legge 241/1990, dell’art. 6 del D.P.R. 62/2013, dell’art. 16 del D.gs. n. 36/2023 e del Codice di
comportamento dei dipendenti di ARTI, non sussistono, nei confronti della sottoscritta, situazioni di
conflitto di interesse, anche potenziale;

RICHIAMATI:
• il  Decreto  Legislativo  31  marzo 2023,  n.  36 “Codice  dei  contratti  pubblici  in  attuazione

dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di
contratti pubblici”; 

• la L.R.T. 38/2007 e il Regolamento di attuazione del Capo VII della Legge Regionale 13 luglio
2007, n. 38, emanato con D.P.G.R. n. 30/R del 27 maggio 2008;

DATO ATTO che il presente atto deve essere sottoposto all’esame del Collegio dei Revisori
ai sensi dell’articolo 21 novies comma 3 della Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32;



DECRETA

1. DI AFFIDARE, ai sensi dell'art.  50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023, il “Servizio di
formazione specialistica in materia di anticorruzione e trasparenza” - CIG A025F7179A,
CUP B13C23004170002,  alla società  Formel s.r.l., con sede legale in Via Vitruvio, 43 -
20124 Milano,  P.I. 01784630814, per un importo pari a € 4.980,00, esente IVA ai sensi
dell’art. 14 comma 10 della Legge 537/1993, come da preventivo ns. Prot.  0120162 del
11/10/2023;

2. DI IMPUTARE la somma complessiva di € 4.980,00,  esente IVA ai sensi dell’art. 14
comma 10 della  Legge 537/1993, a  favore  del  sopracitato  affidatario,  sul  bilancio
preventivo 2023,  alla voce B.7.b “Altri acquisti di servizi”, che presenta la necessaria
disponibilità;

3. DI  DARE  ATTO che,  ai  sensi  dell’art.  18,  comma  1,  del  D.Lgs.  36/2023,  il
perfezionamento  contrattuale  relativo  all’affidamento  avverrà  mediante  corrispondenza
secondo l’uso commerciale, attraverso l’invio di specifica lettera d’ordine;

4. DI DARE ATTO che il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’articolo 15 del
D.Lgs. 36/2023 è la sottoscritta, Dott.ssa Sonia Calosi;

5. DI PRECISARE che il pagamento a favore dell’affidatario avverrà in un’unica soluzione,
entro 30 giorni dalla data di ricevimento di regolare fattura elettronica, a seguito della
verifica  di  conformità  e  accertamento  della  corretta  ed  effettiva  esecuzione  della
prestazione, previa comunicazione degli estremi identificativi del conto corrente dedicato
alle commesse pubbliche e della persona delegata ad operare sul suddetto conto, ai sensi
della legge 136/2010;

6. DI ASSICURARE la pubblicità del presente provvedimento mediante pubblicazione nella
sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale dell’Agenzia e sul sistema
informatizzato regionale (Sitat-SA), ai sensi dell’art. 29, commi 1 e 2, del D.Lgs. 50/2016,
che trova ancora applicazione in virtù del regime transitorio previsto dall’art. 225, comma
2, del D.Lgs. 36/2023;

7. DI SOTTOPORRE il presente Decreto al controllo del Collegio dei Revisori ai sensi
dell’art. 21 novies, comma 3, L.R. 32/2002.

                                                                                             La Dirigente
                                                                                                           Dott.ssa Sonia Calosi

                                             
La firma, in formato digitale, è stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82. Il presente
atto è conservato negli archivi informatici di Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego ai sensi dell'art. 22 del citato Decreto.
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