
Assetto complessivo incarichi
Elevata Qualificazione ALLEGATO A

Settore n. scheda Denominazione

Scheda 1 1

Scheda 2 1

Scheda 3 2
Scheda 4 2
Scheda 5 2
Scheda 6 2
Scheda 7 3
Scheda 8 3
Scheda 9 2

Scheda 10 3

Scheda 11 1

Scheda 12 1

Scheda 13 2

Scheda 14 2

Scheda 15 2

livello di 
graduazione

SERVIZI PER IL LAVORO DI AREZZO E 
SIENA

E.Q. Gestione Politiche del Lavoro, Coordinamento Centri 
per l’Impiego di Arezzo, Bibbiena, Camucia- Cortona, 
Montevarchi, Sansepolcro
E.Q. . Gestione Politiche del Lavoro, Coordinamento Centri 
per l’Impiego e dei Servizi territoriali di: Poggibonsi, 
Montepulciano, Abbadia San Salvatore, Siena, Sinalunga
E.Q.  Responsabile Centro per l’Impiego Arezzo
E.Q. Responsabile Centro per l’Impiego Siena
E.Q. Collocamento mirato disabili
E.Q. Vertenze e Crisi aziendali
E.Q.  Marketing e Servizi alle imprese – Arezzo
E.Q.  Marketing e Servizi alle imprese -  Siena
E.Q.  Fondi, risorse finanziarie e servizi trasversali
E.Q. Area interna di Progetto – Strategia territoriale locale 
Casentino, Valtiberina

SERVIZI PER IL LAVORO DI FIRENZE E 
PRATO

E.Q. Gestione Politiche del Lavoro, Coordinamento Centri 
per l’Impiego e dei Servizi territoriali di: Firenze Centro, 
Firenze Isolotto, Firenze Parterre, Empoli, Castelfiorentino, 
Borgo San Lorenzo, Figline Val d’Arno, Pontassieve, San 
Casciano, Scandicci, Sesto Fiorentino, Fucecchio, Barberino 
del Mugello, Marradi, Dicomano, Campi Bisenzio
E.Q. Responsabile Centri per l’Impiego Firenze: Firenze 
Centro, Firenze Isolotto, Firenze Parterre
E.Q. Responsabile Centri per l’Impiego e Servizi territoriali 
di Borgo San Lorenzo, Figline Val d’Arno, Pontassieve, San 
Casciano, Scandicci, Sesto Fiorentino, Barberino del 
Mugello, Marradi, Dicomano, Campi Bisenzio
E.Q. Responsabile Centro per l’Impiego e Servizio 
territoriale di Empoli, Castelfiorentino, Fucecchio
E.Q. Responsabile Centri per l’Impiego di Prato



Assetto complessivo incarichi
Elevata Qualificazione ALLEGATO A

Settore n. scheda Denominazione
livello di 

graduazione
Scheda 16 1

Scheda 17 1

Scheda 18 2

Scheda 19 2

Scheda 20 3

Scheda 21 1

Scheda 22 1

Scheda 23 2
Scheda 24 2

Scheda 25 2

Scheda 26 2

Scheda 27 3

Scheda 28 3

Scheda 29 2

Scheda 30 1

SERVIZI PER IL LAVORO DI FIRENZE E 
PRATO

E.Q. Collocamento mirato disabili

E.Q. Vertenze e Crisi aziendali

E.Q. Marketing e Servizi alle imprese – Firenze e Prato

E.Q. Fondi, risorse finanziarie e servizi trasversali

E.Q.  Area interna di Progetto – Strategia territoriale locale 
Valdarno, Valdisieve, Mugello, Val Bisenzio

SERVIZI PER IL LAVORO DI LIVORNO 
E GROSSETO

E.Q. Gestione Politiche del Lavoro, Coordinamento Centri 
per l’Impiego e dei Servizi territoriali di: Livorno, 
Piombino, Portoferraio, Rosignano M.mo, Cecina
E.Q. Gestione Politiche del Lavoro, Coordinamento Centri 
per l’Impiego di: Grosseto, Manciano, Orbetello, Arcidosso, 
Follonica
E.Q. Responsabile Centro per l’Impiego Livorno
E.Q. Responsabile Centro per l’Impiego Grosseto

E.Q. Collocamento mirato disabili

E.Q. Vertenze e Crisi aziendali

E.Q. Marketing e Servizi alle imprese – Livorno

E.Q. Marketing e Servizi alle imprese – Grosseto

E.Q. Fondi, risorse finanziarie e servizi trasversali

SERVIZI PER IL LAVORO DI LUCCA E 
PISTOIA

E.Q. Gestione Politiche del Lavoro, Coordinamento Centri 
per l’Impiego di: Lucca, Viareggio, Barga, Castelnuovo di 
Garfagnana



Assetto complessivo incarichi
Elevata Qualificazione ALLEGATO A

Settore n. scheda Denominazione
livello di 

graduazione

Scheda 31 1

Scheda 32 2
Scheda 33 2

Scheda 34 2

Scheda 35 2
Scheda 36 3
Scheda 37 3
Scheda 38 2

Scheda 39 3

Scheda 40 1

Scheda 41 1

Scheda 42 2
Scheda 43 2
Scheda 44 2
Scheda 45 2
Scheda 46 3
Scheda 47 3
Scheda 48 2

DIREZIONE

Scheda 49 E.Q. Programmazione e bilancio 3
Scheda 50 2
Scheda 51 2
Scheda 52 3
Scheda 53 2

SERVIZI PER IL LAVORO DI LUCCA E 
PISTOIA

E.Q. Gestione Politiche del Lavoro, Coordinamento Centri 
per l’Impiego e dei Servizi territoriali di: Pistoia, Quarrata, 
Pescia, Monsummano Terme, San Marcello Pistoiese
E.Q. Responsabile Centro per l’Impiego Lucca
E.Q. Responsabile Centro per l’Impiego Pistoia

E.Q. Collocamento mirato disabili

E.Q. Vertenze e Crisi aziendali
E.Q. Marketing e Servizi alle imprese – Lucca
E.Q. Marketing e Servizi alle imprese – Pistoia
E.Q. Fondi, risorse finanziarie e servizi trasversali
E.Q. Area interna di Progetto – Strategia territoriale locale 
Garfagnana, Medio Val di Serchio, Appennino Pistoiese, 
Lunigiana

SERVIZI PER IL LAVORO DI PISA E 
MASSA CARRARA

E.Q. Gestione Politiche del Lavoro, Coordinamento Centri 
per l’Impiego di: Pisa, Santa Croce, Pontedera, Volterra
E.Q. Gestione Politiche del Lavoro, Coordinamento Centri 
per l’Impiego di: Massa, Carrara, Aulla
E.Q. Responsabile Centro per l’Impiego Pisa
E.Q. Responsabile Centro per l’Impiego Massa
E.Q. Collocamento mirato disabili
E.Q. Vertenze e Crisi aziendali
E.Q. Marketing e Servizi alle imprese – Pisa
E.Q. Marketing e Servizi alle imprese – Massa Carrara
E.Q. Fondi, risorse finanziarie e servizi trasversali

E.Q. Gare, acquisti e contratti
E.Q. Gestione economica del personale
E.Q. Gestione giuridica del personale
E.Q. Reclutamento, formazione e sviluppo professionale



Assetto complessivo incarichi
Elevata Qualificazione ALLEGATO A

Settore n. scheda Denominazione
livello di 

graduazione

DIREZIONE

Scheda 54 1

Scheda 55 1
Scheda 56 3
Scheda 57 3

Scheda 58 3

Scheda 59 3

Scheda 60 3
Scheda 61 3
Scheda 62 3

Scheda 63 2

Scheda 64 3

Scheda 65 E.Q. Contabilità  e rendicontazione 3

E.Q. Relazioni sindacali e risorse per la contrattazione 
decentrata
E.Q. Manutenzione, conduzione e gestione sedi 
E.Q. Archivio e Protocollo
E.Q. Servizi IT e Infrastrutture digitali interne
E.Q. Sistema informativo in materia di gestione del 
personale e organizzazione
E.Q. Coordinamento e organizzazione delle attività  della 
Direzione
E.Q. Programmazione e controllo
E.Q. Assistenza giuridica
E.Q.  Ciclo della performace e sistema di qualità
E.Q. Governance del sistema, politiche attive, inclusione e 
progetti europei
E.Q. Coordinamento con la rete istituzionale dei servizi per 
le politiche del lavoro: adempimenti e monitoraggi
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