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INFORMAZIONI PERSONALI ~ SACRIPANTE INES

ESPERIENZA
PROFESSIONALE u

Da giugno 2022: P.O. Marketing e Servizi alla Imprese - Lucca
Dal 01/07/2021: Funzionario esperto in politiche del lavoro senior — cat. D1

Dal 16/11/2020 al 30/06/2021: Assistente senior politiche del lavoro - cat. C1

Agenzia Regionale Toscana per I'lmpiego (ARTI) — Ce  ntro per I'lmpiego di Lucca.

Referente del Servizio specialistico “Incontro Domanda/Offerta di lavoro e del Servizio Marketing
aziendale”

Servizio Marketing:

- Promozione dei servizi nei confronti di imprese e loro intermediari

- Promozione e consulenza alle imprese su incentivi, agevolazioni e contributi

- Creazioni di Query-tipo per monitorare le azioni di marketing

- Collaborazione per la gestione e I'organizzazione di fiere e eventi territoriali diffusi

- Gestione vacancies individuate dai Navigator

- Referente per I’ Avviso pubblico per il finanziamento di voucher formativi just in time per I'occupabilita lato aziende

Servizio Incontro domanda ed offerta:

- Rilevazione della vacancy:

- Pubblicazione delle offerte di lavoro secondo la modalita prescelta dall’ Azienda sul portale Toscana Lavoro
- Reclutamento cv attraverso autocandidature, utilizzo di IDOL e stampe selettive

- Screening dei CV

- Colloqui di preselezione motivazionale di gruppo o individuali

- Ideazione,realizzazione e gestione di recruitment days territoriali

Dal 02/01/2017 al 15/11/2020: Mestieri Toscana Consorzio Cooperative Sociali, Via Val di Pesa, 1- Firenze.
Centro Impiego di Lucca- Via Vecchia Pesciatina- An  golo Lucarelli -Lucca.

Consulente del Servizio specialistico “Incontro Domanda/Offerta di lavoro e del Servizio Marketing
aziendale”

Dal 01/07/2010 al 31/12/2016: Per-Corso Agenzia Formativa SnC, Via del Brennero -  Lucca.

Centro Impiego di Lucca- Via Vecchia Pesciatina- An  golo Lucarelli -Lucca.

Consulente del Servizio specialistico “Incontro Domanda/Offerta di lavoro e del Servizio Marketing
aziendale”

Orientatore: Colloqui individuali e di gruppo con disoccupati, inoccupati, percettori di indennitd, cassa integrati .Organizzazione
e gestione di seminari e workshop su tematiche attinenti al mercato del lavoro.

Dal 02/07/2008 al 30/06/2010: Fondazione Campus Studi del Mediterraneo, Viadel =~ Seminario, 1-Lucca.

Centro Impiego di Lucca- Via Vecchia Pesciatina- An  golo Lucarelli -Lucca.

Consulente del Servizio specialistico “Incontro Domanda/Offerta di lavoro e del Servizio Marketing
aziendale”

Incarico di coordinatore provinciale del Servizio Incontro Domanda Offerta di Lavoro e del Servizio
Marketing.

Orientatore Colloqui individuali e di gruppo con disoccupati, inoccupati, percettori di indennitd, cassa integrati Organizzazione e
gestione di seminari e workshop su tematiche attinenti al mercato del lavoro.

Dal 02/05/2003 al 30/06/2008 Provincia di Lucca — Servizio Lavoro-, Piazza Napol  eone, 2- Lucca.

Centro Impiego di Lucca- Via Vecchia Pesciatina- An  golo Lucarelli -Lucca.

Consulente del Servizio specialistico “Incontro Domanda/Offerta di lavoro e del Servizio Marketing
aziendale”
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Incarico professionale per I'avvio dell’ attivita’di marketing territoriale con la finalita di promuovere e far conoscere
alle Aziende i servizi dedicati; costruire una rete e sviluppare una collaborazione con il mondo imprenditoriale e le associazioni di
categoria.

Orientatore: Colloqui individuali e di gruppo con disoccupati, inoccupati, percettori di indennita, cassa integrati. Organizzazione
e gestione di seminari e workshop su tematiche attinenti al mercato del lavoro.

Da settembre 1998 al 30 aprile 2003

Ajilon S.p.A Societa di Ricerca e Selezione del Per sonale appartenente al Gruppo Multinazionale Adecco -
Firenze e Pisa .

Direttore di Filiale

Attivitd commerciale:Promozione e vendita dei servizi di Ricerca e Selezione del Personale ad Aziende del territorio toscano;
elaborazione di offerte commerciali e relative trattative

Selezione del Personale:Gestione dell’'intero processo di Ricerca (reclutamento tramite annunci on/off line; banca dati; head
hunting); Selezione e Valutazione di Personale (colloqui individuali e di gruppo).

ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

-Laurea in Giurisprudenza

-Laurea in Scienze Politiche

-Attestato di frequenza webminar “Informazioni e approfondimenti sul mercato del lavoro Toscano e analisi gradimento Servizi
Imprese”

-Attestato di “Aggiornamento professionale rivolta agli operatori del Centro per I'lmpiego e Servizio Lavoro della Provincia di
Lucca sulle politiche ed interventi a sostegno dell’occupazione ; situazione del mercato del lavoro e prospettive evolutive del
mercato del lavoro — Agenzia Formativa Per-Corso S.r.L., Lucca (2016)

-Attestato di “Facilitatore per I'implementazione del Sistema di gestione per la Qualita per i Centri per I'lmpiego” — Studio
Lattanzio & Associati Milano. (2006)Corso “Microcouseling aziendale” - AISP, Firenze (2005)

-Corso “La valutazione del Personale” —Consulman — Roma (2002)

-Seminario “| test ed i Questionari di Personalita”™- SHL- Milano.(2002)

-Corso su “Le tecniche di selezione e reclutamento” -Apricot-Roma (2001

-Corso “Le tecniche di Marketing” organizzato dalla Provincia di Pisa.( 2001)

-Master in Gestione Risorse Umane- HKE — Roma (2000)

-Corso su “La Selezione del Personale” - Career SrL —Milano (1999)

COMPETENZE PERSONALI N

Lingua madre  ITALIANO

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

INGLESE B1 B1 B1 B1 Bl

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione - Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione h Sicurezza -
. o Contenuti problemi
informazioni

Utente intermedio | Utente intermedio | Utente intermedio = Utente intermedio | Utente intermedio

Patente diguida  In possesso di patente B; automunita.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in materia di protezione
dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.
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